
 



ค ำน ำ 
       ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดกระบี่ ได้จัดท ำรำยงำนสถำนกำรณ์ด้ำนแรงงำน ประจ ำปี 

๒๕๖๑ (มกรำคม – ธันวำคม) โดยมีวัตถุประสงค์หลักของรำยงำนเพื่อประชำสัมพันธ์ข้อมูลควำม
เคลื่อนไหวของตลำดแรงงำนในระดับจังหวัด และเพื่อน ำเสนอเผยแพร่สถิติและกำรวิเครำะห์
สถำนกำรณ์แรงงำนของหน่วยงำนต่ำง ๆ ในจังหวัดไว้ในท่ีเดียวกัน นอกจำกนั้นได้รำยงำนสรุปภำวะ
เศรษฐกิจ และกำรเปลี่ยนแปลงทำงเศรษฐกิจและสังคมไว้ด้วย เพื่อควำมสะดวกในกำรค้นคว้ำ กำร
จัดพิมพ์และเผยแพร่ รวมท้ังพัฒนำข้อมูลเพื่อเป็นศูนยส์ำรสนเทศด้ำนแรงงำนในจังหวัด ซึ่งเป็นส่วน
หนึ่งท่ีจะน ำไปสู่กำรจัดท ำแผนงำนด้ำนแรงงำนเพ่ือพัฒนำจังหวัดให้มีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น โดยเนื้อหำ
น ำเสนอประกอบด้วย ๓ ส่วน คือ 

ส่วนที่ ๑ บทสรุปผู้บริหำร 
ส่วนที่ ๒ เนื้อหำรำยงำนสถำนกำรณ์แรงงำนจังหวัดกระบี่ ประกอบดว้ย 

   สภำพเศรษฐกิจจังหวัดกระบี่ 
   ตัวชี้วัดภำวะแรงงำนจังหวัดกระบี่ 
   สถำนกำรณ์แรงงำนจังหวัดกระบี่ 

- ประชำกร ก ำลังแรงงำนและกำรมีงำนท ำ 
- กำรจัดหำงำนและกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำ 
- กำรพัฒนำฝีมือแรงงำน 
- กำรส่งเสริมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน 
- กำรประกันสังคม 
- ปัญหำด้ำนแรงงำนท่ีส ำคัญ 
- ผลกำรด ำเนินงำนท่ีส ำคัญตำมนโยบำยรัฐบำล/นโยบำยกระทรวงแรงงำน 

 

 ส่วนที่ ๓  ภำคผนวก 
 

          กำรจัดท ำรำยงำนครั้งนี้ ได้รับกำรสนับสนุนข้อมูลสถิติจำกหน่วยงำนสังกัดกระทรวง
แรงงำนจังหวัดกระบี่ (ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดกระบี่ ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน
จังหวัดกระบี่ ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดกระบี่ และส ำนักงำนพัฒนำฝีมือแรงงำนกระบี่) รวมท้ัง
หน่วยงำนรำชกำรอื่น ๆ ได้แก่ ส ำนักงำนสถิติจังหวัดกระบี่ ส ำนักงำนพำณิชย์จังหวัดกระบี่ 
ส ำนักงำนอุตสำหกรรมจังหวัดกระบี่ ส ำนักงำนพัฒนำธุรกิจกำรค้ำจังหวัดกระบี่ และส ำนักงำนคลัง
จังหวัดกระบี ่จึงขอขอบพระคุณมำ ณ โอกำสนี ้
 

ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดกระบี่ 

       กุมภำพันธ์ ๒๕๖๒ 



สำรบัญ 
                   หน้ำ 

ส่วนที่ ๑ บทสรุปผู้บริหำร             ๑ 
 

ส่วนที่ ๒ เน้ือหำรำยงำนสถำนกำรณ์แรงงำนจังหวัดกระบี่  
    สภำพเศรษฐกิจจังหวัดกระบี่             ๕ 
    ตัวชี้วัดภำวะแรงงำนจังหวัดกระบี่           ๑๑ 
    สถำนกำรณ์แรงงำนจังหวัดกระบี่        ๑๕ 
      - ก ำลังแรงงำน กำรมีงำนท ำ และกำรว่ำงงำน       ๑๕ 
      - กำรจัดหำงำนและกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำ         ๑๘ 
      - กำรพัฒนำฝีมือแรงงำน         ๒๑ 
      - กำรส่งเสริมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน       ๒๑ 
      - กำรประกันสังคม           ๒๔ 
      - ปัญหำด้ำนแรงงำนที่ส ำคัญ          ๒๖ 
        - ผลกำรด ำเนินงำนที่ส ำคัญตำมนโยบำยรัฐบำล/ นโยบำยกระทรวงแรงงำน   ๒๗ 

 

ส่วนที่ ๓  ภำคผนวก 
 ตำรำง  ๑  จ ำนวนผู้มีงำนท ำจังหวัดกระบี่ จ ำแนกตำมสถำนภำพแรงงำน ปี ๒๕๕๘ – ปัจจุบัน   ๓๑ 

 ตำรำง  ๒  ผู้มีงำนท ำจังหวัดกระบี่ จ ำแนกตำมประเภทอุตสำหกรรม ปี ๒๕๕๘ – ปัจจุบัน   ๓๒ 
ตำรำง  ๓  ผู้มีงำนท ำจังหวัดกระบี่ จ ำแนกตำมอำชีพและเพศ ปี ๒๕๕๘ – ปัจจุบัน    ๓๓ 
ตำรำง  ๔  ผู้มีงำนท ำจังหวัดกระบี่ จ ำแนกตำมระดับกำรศึกษำปีและเพศ ๒๕๕๘ – ปัจจุบัน   ๓๔ 
ตำรำง  ๕  จ ำนวนต ำแหน่งงำนว่ำง ผู้สมัครงำน และกำรบรรจุงำนจังหวัดกระบี่     ๓๕ 

          จ ำแนกตำมกำรศึกษำ ปี ๒๕๖๑ 
ตำรำง  ๖  ผู้มีงำนท ำจังหวัดกระบี่ จ ำแนกตำมอำชีพและเพศ ปี ๒๕๖๑     ๓๖ 
ตำรำง  ๗  กำรตรวจแรงงำนจังหวัดกระบี่ จ ำแนกตำมขนำดสถำนประกอบกำร     ๓๗ 
         ปี ๒๕๖๑ 
ตำรำง  ๘  สถำนประกอบกิจกำรที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตำมกฎหมำยคุ้มครองในจังหวัดกระบี่      ๓๘ 
              จ ำแนกตำมอุตสำหกรรมเรื่องปฏิบัติไม่ถูกต้อง ปี ๒๕๖๑ 
ตำรำง  ๙  กำรตรวจควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนจังหวัดกระบี่        ๓๙ 
              จ ำแนกตำมขนำดสถำนประกอบกำร ปี ๒๕๖๑ 
ตำรำง  ๑๐  กำรตรวจควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน ในจังหวัดกระบี่จ ำแนกตำมประเภท    ๔๐ 
                อุตสำหกรรม ปี ๒๕๖๑ 
 

*********************************************************** 

 



 
 

 

 

๑ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

                      
 
สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและแรงงาน  
ปี ๒๕๖๑ มีรายละเอียดสรุปได้ ดังนี้ 
 

สภาพเศรษฐกิจ 
 

       ส ำนั ก งำนคลั งจั งหวั ดกระบี่  ร ำยงำน
ผลิตภัณฑ์มวลรวมจั งหวั ดกระบี่  ปี  ๒๕๕๙  
พบว่ำอุตสำหกรรมที่มีผลิตภัณฑ์มวลรวมสูงสุด  
๓ อันดับแรก  ได้ แก่  ๑ )  สำขำ เกษตรกรรม  
กำรป่ำไม้ และกำรประมง ๒๖ ,๕๖๒ (ร้อยละ 
๓๐.๓๕ ของ GPP) ๒) กำรขนส่งและสถำนที่ 
เก็บสินค้ำ ๑๕,๘๙๐    ล้ำนบำท (ร้อยละ ๑๘.๑๖ 
ของ GPP) และ ๓) ที่พักแรมและและบริกำรด้ำน
อำหำร ๑๒,๗๗๒ ล้ำนบำท (ร้อยละ ๑๔.๕๙ ของ 
GPP) 

(ที่มา: ส านักงานคลังจังหวัดกระบี่) 
 

ดัชนีรำคำผู้บริโภคทั่วไปของจังหวัดกระบี่ 
ณ เดือนธันวำคม ๒๕๖๑ อยู่ที่ ๑๐๑.๙ ถ้ำเทียบกับ
เฉลี่ยช่วงระยะเวลำ ๓ เดือน ณ ไตรมำส ๓ ปี 
๒๕๖๑ (กรกฎำคม – กันยำยน) อยู่ที่  ๑๐๒.๖  
ไตรมำส ๔ ปี ๒๕๖๑ (ตุลำคม – ธันวำคม ๒๕๖๑) 
ลดลงร้อยละ ๐.๗ 

ส ำหรับปี ๒๕๖๑ พบว่ำ จังหวัดกระบี่ มี
กำรจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ จ ำนวน ๔๐๒ 
รำย ลดลงจำกปี ๒๕๖๐ ที่มีจ ำนวน ๔๖๘ รำย 
หรือลดลงร้อยละ ๑๔.๑ บริษัทจ ำกัดจดใหม่ 
จ ำนวน ๒๙๖ รำย ลดลง จำกปีที่ผ่ำนมำ ๓๗ รำย 
คิดเป็นร้อยละ ๑๒.๕ ห้ำงหุ้นส่วนจ ำกัดจดใหม่ 
จ ำนวน ๑๐๖ รำย ลดลงจำกปีที่ผ่ำนมำ ๒๙ รำย 
คิดเป็นร้อยละ ๒๑.๔๘  
 

(ที่มา: ส านักงานพาณิชย์จังหวัดกระบี่) 
 

จังหวัดกระบี่ ณ ปี ๒๕๖๑ มีกำรจด
ทะเบียนโรงงำนตั้งใหม่ จ ำนวน ๒๔ แห่ง อัตรำ
กำรขยำยตัวลดลงเมื่อเปรียบเทียบจำกปีที่ผ่ำนมำ 
จ ำนวน ๑๓ แห่ง อัตรำกำรขยำยตัวเพ่ิมขึ้น หรือ
คิดเป็นร้อยละ ๘๔.๖๑ มีโรงงำนที่ได้รับอนุญำต 

 

 
 

ประกอบกิจกำร (สะสม) ณ เดือนธันวำคม ๒๕๖๑ 
จ ำ น ว น ทั้ ง สิ้ น  ๕ ๕ ๔  โ ร ง ง ำ น  เ งิ น ล ง ทุ น 
๒๘,๕๑๗.๓๙ ล้ำนบำท มีจ ำนวนคนงำน ๘,๗๗๕ 
คน 
 

(ที่มา: ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดกระบี่) 
 
 
 

สถานการณ์ด้านแรงงาน 
     

        ปี ๒๕๖๑ จังหวัดกระบี่ มีประชำกรทั้งสิ้น 
จ ำนวน ๓๗๕,๙๐๘ คน เป็นผู้ที่มีอำยุ ๑๕ ปี ขึ้นไป 
จ ำนวน ๒๙๔,๐๙๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๗๘.๒ (ชำย 
๑๔๕,๓๑๑ คน, หญิง ๑๔๘,๗๘๒ คน) จ ำแนกเป็น
ผู้อยู่ในก ำลังแรงงำน จ ำนวน ๒๑๙,๔๕๘ คน คิด
เป็นร้อยละ ๕๘.๔ (ชำย  ๑๒๒,๗๔๑  คน, หญิง 
๙๖,๗๑๘ คน) เป็นผู้มีงำนท ำ ๒๑๖,๒๘๑ คน คิด
เป็นร้อยละ ๕๗.๕ (ชำย ๑๒๑,๐๔๖ คน, หญิง 

๙๕,๒๓๖ คน) ผู้ว่ำงงำน  ๓,๑๗๗ คน คิดเป็นร้อย
ละ ๐.๘ (ชำย ๑,๖๙๕ คน, หญิง ๑,๔๘๒ คน) 
ส่วนผู้ซึ่งไม่อยู่ในก ำลังแรงงำน จ ำนวน ๗๔,๖๓๔ 
คน คิดเป็นร้อยละ ๑๙.๙  พบว่ำ ท ำงำนบ้ำน 
จ ำนวน ๓๒,๓๗๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๘.๖ เรียน
หนังสือ จ ำนวน ๑๘,๐๖๔ คน คิดเป็นร้อยละ ๔.๘ 
และอ่ืน ๆ จ ำนวน ๒๔,๑๙๗ คน คิดเป็นร้อยละ 
๖.๔  
  

การมีงานท า ผู้มีงำนท ำในจังหวัดกระบี่ 
จ ำนวน ๒๑๖ ,๒๘๑ คน  ท ำงำนในภำคเกษตร 
๑๐๖,๔๔๑ คน หรือร้อยละ ๔๙.๒ และท ำงำน
นอกภำคเกษตร ๑๐๙,๘๔๐ คน คิดเป็นร้อยละ 
๕๐.๘ โดยท ำงำนในสำขำกำรขำยส่ง กำรขำยปลีก
มำกที่สุด จ ำนวน ๓๕,๒๙๐ คน คิดเป็นร้อยละ 
๑๖.๓ รองลงมำ คือ กิจกำรโรงแรมและอำหำร 
จ ำนวน ๒๑,๙๓๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐.๑ สำขำ
กำรก่อสร ้ำง  จ ำนวน ๑๐ ,๕๕๔ คน คิดเป ็น 
ร้อยละ ๔.๙ สำขำกำรผลิต จ ำนวน ๑๐,๑๖๖ คน 
คิดเป็นร้อยละ ๔.๗ และสำขำกำรบริหำรรำชกำร
และป้องกันประเทศ จ ำนวน ๕,๙๐๘ คน คิดเป็น
ร้อยละ ๒.๗ โดยผู้มีงำนท ำส่วนใหญ่อยู่ในระดับ

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
              
 
                    
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

๒ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

ประถมศึกษำ จ ำนวน ๖๑,๑๕๔ คน    หรือร้อยละ 
๒๘.๓ 

ก า ร ว่ า ง ง า น   จั ง ห วั ด ก ร ะ บี่  
มีผู้ว่ำงงำน/ อัตรำกำรว่ำงงำน จ ำนวน ๓,๑๗๗ คน 

หรือ ร้อยละ ๐.๘ ของก ำลังแรงงำน มีต ำแหน่งงำน
ว่ำง ๓,๔๗๖ อัตรำ หรือร้อยละ ๑๐๙.๔๑ ของ 
ผู้ว่ำงงำน ส่วนระดับกำรศึกษำที่มีต ำแหน่งงำน
ว่ำงสูงสุด คือ ระดับมัธยมศึกษำ จ ำนวน ๙๐๘ คน 
หรือร้อยละ ๒๖.๑๒ ของต ำแหน่งงำนว่ำงทั้งหมด 

 แ ร ง ง า น น อ ก ร ะ บ บ  จ ำ ก ข้ อ มู ล  
ปี ๒๕๖๑ พบว่ำจังหวัดกระบี่ มีแรงงำนนอกระบบ
ทั้งสิ้น จ ำนวน ๑๒๕,๔๔๗ คน (ชำย ๗๐,๓๖๙ คน, 

หญิง ๕๕,๐๗๘ คน) แรงงำนนอกระบบประกอบ
อำชี พด้ ำนกำร เกษตรและประมง  จ ำนวน 
๖๔,๙๔๘ คน (ร้อยละ ๕๑.๗๗) รองลงมำประกอบ
อำชีพพนักงำนบริกำรและพนักงำนในร้ำนค้ำ 
และตลำด จ ำนวน ๓๐,๔๓๑ คน (ร้อยละ ๒๔.๒๖)  
อุตสำหกรรมที่มีแรงงำนนอกระบบสูงสุด ได้แก่
อุตสำหกรรมกำรเกษตร จ ำนวน ๗๔,๐๕๓ คน  
(ร้อยละ ๕๙.๐๓) รองลงมำเป็นกำรขำยส่งขำยปลีก 
จ ำนวน ๑๙,๙๘๖   (ร้อยละ ๑๕.๙๓) ส ำหรับด้ำน
กำรศึกษำ แรงงำนนอกระบบส่วนใหญ่มีกำรศึกษำ
ในระดับประถมศึกษำ คือ มีจ ำนวน ๓๕,๖๙๖ คน 
(ร้อยละ ๒๘.๔๖)   

 

(ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดกระบี่) 
 

         ก า ร บ ริ ก า ร จั ด ห า ง า น ใ น ป ร ะ เ ท ศ   
นำยจ้ำง/ สถำนประกอบกำรได้แจ้งต ำแหน่ง 
งำนว่ำง จ ำนวน ๓,๔๗๖ อัตรำ โดยมีผู้ลงทะเบียน
สมัครงำน จ ำนวน ๑,๒๙๒ คน และบรรจุงำน 
จ ำนวน ๒,๙๘๔ คน จะมีอัตรำกำรบรรจุงำนต่อ
ต ำแหน่งงำนว่ำง ร้อยละ ๘๕.๘๕ ส่วนต ำแหน่ง
งำนว่ำงตำมระดับกำรศึกษำที่ต้องกำรสูงสุด คือ
ระดับมัธยมศึกษำ มีควำมต้องกำร ร้อยละ ๒๖.๑๒ 
(๙๐๘ อัตรำ) รองลงมำเป็นระดับ ปวส. ร้อยละ 
๒๐.๐๒ (๖๙๕  อัตรำ) ระดับ ปวช. ร้อยละ 
๑๕.๖๘ (๕๔๕ อัตรำ) ระดับอนุปริญญำ ร้อยละ 
๑๒.๔๓ (๔๓๒ อัตรำ) ระดับปริญญำตรี ร้อยละ 
๑๒.๑๔ (๔๒๒ อัตรำ) ระดับประถมศึกษำและต่ ำ

กว่ำ ร้อยละ ๑๑.๕๑ (๔๐๐ อัตรำ) ระดับปริญญำ
โท ร้อยละ ๑.๘๔  (๖๔ อัตรำ) และระดับปริญญำ
เอก ร้อยละ ๐.๒๖ (๙ อัตรำ) ตำมล ำดับ  

ส ำหรับอำชีพที่มีกำรบรรจุงำนมำกที่สุด 
คือ อำชีพพนักงำนบริกำร พนักงำนขำยในร้ำนค้ำ
และตลำด ร้อยละ ๔๑.๒๕ (๑,๒๓๑ คน) 

 

 แรงงานต่างด้าว  จังหวัดกระบี่ มีแรงงำน
ต่ำงด้ำวที่เข้ำมำท ำงำนโดยได้รับอนุญำตท ำงำน
ข้อมูล ณ วันที่ ๒๕ ธันวำคม ๒๕๖๑ รวมจ ำนวน
ทั้งสิ้น ๑๗,๕๕๙ คน ได้แก่ แรงงำนประเภท
ชั่วครำว (ทั่วไป) จ ำนวน ๑,๓๘๑ คน แรงงำน
ประเภทน ำ เข้ำ  (MOU)  จ ำนวน ๓ ,๔๐๔ คน 
(สัญชำติ เมียนมำ ๑ ,๘๑๙ คน , สัญชำติลำว  
๑,๒๓๑ คน และสัญชำติกัมพูชำ ๓๕๔ คน) 
ประเภทส่งเสริมกำรลงทุน หรือกฎหมำยอ่ืน 
จ ำนวน ๒๐ คน ประเภทชนกลุ่มน้อย/ พ้ืนที่สูง 
จ ำนวน ๕ คน และแรงงำนต่ำงด้ำวประเภทกลุ่ม
พิสูจน์สัญชำติ จ ำนวน ๑๒ ,๗๔๙ คน (สัญชำติ 
เมียนมำ ๑๑,๙๗๘ คน, สัญชำติลำว ๖๕๙ คน 
และสัญชำติกัมพูชำ ๑๑๒ คน) เมื่อเปรียบเทียบ
แรงงำนต่ำงด้ำวที่เข้ำมำท ำงำนในจังหวัดกระบี่ทุก
ประเภทแล้ว พบว่ำมีแรงงำนสัญชำติเมียนมำมำก
ที่สุด กล่ำวคือ มีจ ำนวน ๑๓,๗๙๗ คน หรือคิดเป็น
รอ้ยละ ๗๘.๕๘ 
 แรงงานไทยในต่างประเทศ ในปี ๒๕๖๑ 
จังหวัดกระบี่ มีแรงงำนไทยที่ลงทะเบียนแจ้งควำม
ประสงค์เดินทำงไปท ำงำนต่ำงประเทศจ ำนวน ๒๗ 
คน ทั้งหมดใช้วิธีกำรเดินทำงแบบ Re-Entry โดยขอ
ไปท ำงำนภูมิภำคเอเชีย จ ำนวน ๑๖ คน ภูมิภำค
ยุโรป จ ำนวน ๘ คน และภูมิภำคอเมริกำ จ ำนวน 
๓ คน 

 
         การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ในปี ๒๕๖๑ 
(มกรำคม–ธันวำคม ๒๕๖๑) ส ำนักงำนพัฒนำฝีมือ
แรงงำนกระบี่ ได้ด ำเนินกำรฝึกอบรมพัฒนำผู้ใช้
แรงงำนในรูปแบบต่ำง ๆ ได้แก่ กำรฝึกเตรียมเข้ำ
ท ำงำน กำรฝึกยกระดับฝีมือแรงงำน และกำร
ทดสอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำนเพ่ือเพ่ิมศักยภำพ

(ที่มา: ส านักงานจัดหางานจังหวัดกระบี่) 

 



 
 

 

 

๓ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

ฝีมือแรงงำนไทยให้มีมำตรฐำนฝีมือทัดเทียม
ประเทศต่ำง ๆ ขณะเดียวกันเป็นกำรพัฒนำทักษะ
ให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรของตลำดแรงงำน 
        โดยภำพรวมของกำรฝึกต่ำง ๆ ในปี ๒๕๖๑ 
มีรำยละเอียด ดังนี้ 

        มีผู้เข้ำรับกำรฝึกเตรียมเข้ำท ำงำน จ ำนวน 
๗๗ คน และผ่ำนกำรฝึก จ ำนวน ๖๐ คน คิดเป็น
ร้อยละ ๗๗.๙๒ โดยกลุ่มอำชีพที่ผ่ำนกำรฝึกเตรียม
เข้ำท ำงำนสูงสุด คือ กลุ่มอำชีพธุรกิจและบริกำร 
จ ำนวน ๔๐ คน หรือร้อยละ ๖๖.๖๗ รองลงมำ
เป็น กลุ่มช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 
จ ำนวน ๑๓ คน หรือร้อยละ ๒๑.๖๗ และกลุ่มช่ำง
เครื่องกล จ ำนวน ๗ คน หรือร้อยละ ๑๑.๖๖ 
ตำมล ำดับ  

มีผู้ เข้ำรับกำรฝึกยกระดับฝีมือแรงงำน
จ ำนวน ๒,๒๖๘ คน และผ่ำนกำรฝึกยกระดับฝีมือ
แรงงำน จ ำนวน ๒ ,๒๕๐ คน คิดเป็นร้อยละ 
๙๙.๒๑ โดยกลุ่มอำชีพที่ผ่ำนกำรฝึกยกระดับฝีมือ
สูงสุด คือ กลุ่มอำชีพธุรกิจและบริกำร จ ำนวน 
๑,๗๖๔ คน หรือร้อยละ ๗๘.๔ รองลงมำเป็น  
กลุ่มช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์  คอมพิวเตอร์ 
จ ำนวน ๓๘๕ คน หรือร้อยละ ๑๗.๑๑ และกลุ่ม
ช่ำงเครื่องกล จ ำนวน ๑๐๑ คน หรือร้อยละ ๔.๔๙ 
ตำมล ำดับ 

มีผู้เข้ำทดสอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำน จ ำ
จ ำนวน ๕๘๗ คน ผ่ำนกำรทดสอบมำตรฐำนฝีมือ
แรงงำน จ ำนวน ๔๑๙ คน หรือคิดเป็นร้อยละ 
๗๑.๓๘ โดยกลุ่มอำชีพที่มีผู้ผ่ำนกำรทดสอบ
มำตรฐำนฝีมือแรงงำนสูงสุด คือ กลุ่มช่ำงไฟฟ้ำ 
อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ มีผู้ผ่ำน จ ำนวน ๒๖๔ 
คน คิดเป็นร้อยละ ๖๓.๐๑ 
   
                         ก า ร คุ้ ม ค ร อ ง แ ร ง ง า น  ใ น ปี 
๒๕๖๑ (มกรำคม – ธันวำคม ๒๕๖๑) ส ำนักงำน
สวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดกระบี่  
ได้ด ำเนินกำรตรวจสถำนประกอบกำรทั้งสิ้น  
๒๕๕ แห่ง มีลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจ จ ำนวน 
๙,๙๙๐ คน ซึ่งสถำนประกอบกำรที่ตรวจส่วนใหญ่

เป็นสถำนประกอบกำรขนำด ๑๐ - ๑๙ คน 
จ ำนวน ๖๕ แห่ง (ร้อยละ ๒๕.๔๙) โดยพบสถำน
ประกอบกำรที่ปฏิบัติ ไม่ถูกต้องตำมกฎหมำย 
จ ำนวน ๔๒ แห่ง เรื่องที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง คือ กำร
จ่ำยค่ำจ้ำงขั้นต่ ำ กำรจ่ำยเงินประกันในกำรท ำงำน 
วันหยุด กำรจ่ำยค่ำจ้ำง กำรจ่ำยค่ำล่วงเวลำและ
ค่ำท ำงำน กำรไม่จัดให้มีคณะกรรมกำรสวัสดิกำร
ในสถำนประกอบกิจกำร และกำรไม่ปฏิบัติตำม
ข้อบังคับ โดยส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครอง
แรงงำนจังหวัดกระบี่  ได้ออกค ำสั่งให้นำยจ้ำง
ด ำเนินกำรปฏิบัติให้ถูกต้องตำมกฎหมำยคุ้มครอง
แรงงำนแล้ว 
      

          การตรวจความปลอดภัยในการท างาน  
มีกำรตรวจควำมปลอดภัยในสถำนประกอบกำร
จ ำนวน ๒๓๖ แห่ง ลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจ จ ำนวน  
๙,๓๓๖ คน พบสถำนประกอบกำรที่ปฏิบัติไม่
ถูกต้องตำมกฎหมำยจ ำนวน ๒๔ แห่ง เป็นสถำน
ประกอบกิจกำรประเภทกำรผลิต จ ำนวน ๔ แห่ง 
ประเภทกำรก่อสร้ำง จ ำนวน ๙ แห่ง ประเภท
โรงแรมและภัตตำคำร จ ำนวน ๙ แห่ง ประเภท
กำรขนส่ง สถำนที่เก็บสินค้ำ และกำรคมนำคม 
จ ำนวน ๒ แห่ง โดยส ำนักงำนสวัสดิกำรและ
คุ้มครองแรงงำนจังหวัดกระบี่ ได้ออกค ำสั่งให้
นำยจ้ำงด ำเนินกำรปฏิบัติให้ถูกต้องตำมกฎหมำย
ควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัยและสภำพแวดล้อมใน
กำรท ำงำนแล้ว 
 

(ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกระบี่) 
 

          การประสบอันตราย/ เจ็บป่วยจากการ
ท างาน จังหวัดกระบี่ มีกำรประสบอันตรำยหรือ
เจ็บป่วยเนื่องจำกกำรท ำงำน  จ ำนวน ๔๐๓ คน 
จ ำแนกตำมตำมประเภทควำมร้ำยแรง พบว่ำ
สำเหตุกำรประสบอันตรำยเนื่องจำกกำรท ำงำน  
๕ อันดับแรก ได้แก่ ๑) วัตถุหรือสิ่งของตัด/บำด/
ทิ่มแทง จ ำนวน ๑๐๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๖.๕๕ 
๒) วัตถุหรือสิ่งของพังทลำย หล่นทับ จ ำนวน  
๙๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๒.๘๓  ๓) วัตถุหรือ
สิ่งของกระแทก/ ชน จ ำนวน ๔๘ คน คิดเป็นร้อย
ละ ๑๑.๙๑  ๔) หกล้ม ลื่นล้ม จ ำนวน ๒๖ คน คิด

(ที่มา : ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานกระบี่) 



 
 

 

 

๔ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

เป็นร้อยละ ๖.๔๕ และ ๕) ตกจำกที่สูง จ ำนวน 
๒๕ คน คิดเป็นร้อยละ ๖.๒๐ 
 

(ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดกระบี่) 
 

          การเกิดข้อเรียกร้อง/ ข้อพิพาทแรงงาน 
และข้อขัดแย้งภายในจังหวัดกระบี่   ในช่วง 
ปี ๒๕๖๑ ไม่มีข้อเรียกร้อง ข้อพิพำทแรงงำนและ
ข้อขัดแย้งแต่อย่ำงใด 

การจัดสวัสดิการ  มีกำรส่งเสริมกิจกรรม
ที่ ให้บริ กำรด้ ำนสวัสดิกำรแรงงำนในสถำน
ประกอบกำร จ ำนวน ๑๘๖ แห่ง ได้แก่ กำรจัดมุม
นมแม่ในสถำนประกอบกิจกำร จ ำนวน ๑๙ แห่ง 
กำรจัดเงินช่วยเหลือค่ำครองชีพ จ ำนวน ๒๗ แห่ง 
กำรจัดท ำระบบมำตรฐำนกำรป้องกันและแก้ไข
ปัญหำยำเสพติด จ ำนวน ๓๒ แห่ง และกำรจัด
กิจกรรมโรงงำนสีขำว จ ำนวน ๖๘ แห่ง รวมผู้
ได้รับสวัสดิกำรทั้งสิ้น จ ำนวน ๖,๕๓๓ คน 

 

 (ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกระบี่) 
 

            การเลิกจ้างแรงงาน สถำนประกอบ
กิจกำรในจังหวัดกระบี่ เลิกกิจกำรจ ำนวน ๒๑๘ 
แห่ง เป็นสถำนประกอบกิจกำรประเภทกำรค้ำ
เครื่องใช้ไฟฟ้ำ ยำนพำหนะ จ ำนวน ๑๖ แห่ง 
ประเภทร้ำนค้ำเบ็ดเตล็ด กำรค้ำอ่ืน ๆ จ ำนวน ๒๓ 
แห่ง ประเภทร้ำนขำยอำหำร โรงแรม ห้องเช่ำ 
จ ำนวน ๗๗ แห่ง ประเภทกำรก่อสร้ำง จ ำนวน ๑๓ 
แห่ง สถำบันกำรเงิน บริกำรด้ำนธุรกิจ จ ำนวน ๘ 
แห่ง และประเภทกิจกำรอ่ืน ๆ จ ำนวน ๘๑ แห่ง มี
ลูกจ้ำงที่ถูกเลิกจ้ำงท้ังสิ้น จ ำนวน ๗๗ คน  
 

การประกันสังคม ข้อมูล ณ วันที่  ๓๑
ธันวำคม ๒๕๖๑  พบว่ำจังหวัดกระบี่  มีสถำน
ประกอบกำรที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคม จ ำนวน 
๒,๖๗๓ แห่ง มีผู้ประกันตนทั้งสิ้น  ๗๔,๕๓๗ คน  
แยกเป็นผู้ประกันตนตำมมำตรำ ๓๓ จ ำนวน 
๔๑,๘๐๓ คน ผู้ประกันตนตำมมำตรำ ๓๙ จ ำนวน 
๕,๖๕๑ คน และผู้ประกันตนตำมมำตรำ ๔๐ จ ำนวน 
๒๗,๐๘๓ คน และมีสถำนพยำบำล ในสังกัด
ประกันสังคมที่เป็นสถำนพยำบำลของรัฐ จ ำนวน 
๑ แห่ง คือ โรงพยำบำลจังหวัดกระบี่ 

 

          กองทุนประกันสังคม ในปี ๒๕๖๑ มี
ผู้ ใ ช้ บ ริ ก ำ ร  จ ำ น ว น  ๔ ๕ ,๙ ๗ ๖  ค น  ห รื อ 
ร้อยละ ๖๑.๖๘ ของผู้ประกันตนทั้งหมด ประเภท
ประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนใช้บริกำร ๕ ล ำดับแรก 
ได้แก่ เจ็บป่วย จ ำนวน ๒๑,๒๗๖ คน คิดเป็นร้อย
ละ ๔๖.๒๘ ว่ำงงำน จ ำนวน ๑๒,๑๔๘ คน คิดเป็น 
ร้อยละ ๒๖.๔๒ สงเครำะห์บุตร จ ำนวน ๘,๗๙๒ 
คน  คิดเป็นร้อยละ ๑๙.๑๒ คลอดบุตร จ ำนวน 
๒,๐๖๕ คน คิดเป็นร้อยละ ๔.๔๙ และบ ำนำญชรำ
ภำพ จ ำนวน ๑,๑๒๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๒.๔๖ 
ตำมล ำดับ  
 

อัตราค่าจ้างขั้นต่ า จังหวัดกระบี่มีอัตรำ
ค่ำจ้ำงขั้นต่ ำ ๓๒๐ บำทต่อวัน มีผลบังคับใช้ตั้งแต่
วันที่ ๑ เมษำยน ๒๕๖๑ – ปัจจุบัน 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ที่มา: ส านักงานประกันสังคมจังหวัดกระบี่) 
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รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

 
ประวัติความเป็นมาของจังหวัด 

จังหวัดกระบี่  ตั้ งขึ้นประมำณปี  พ.ศ .
๒๔๑๕ พระบำทสมเด็จพระจุลจอมเกล้ำเจ้ำอยู่หัว 
รัชกำลที่ ๕ ได้ทรงพระกรุณำโปรดเกล้ำฯ ให้ยก
ฐำนะขึ้นเป็นเมืองปกำสัย และทรงพระรำชทำน
นำมว่ำ "เมืองกระบี่" เมื่อได้ประกำศตั้งขึ้นเป็น
เมืองแล้วโปรดเกล้ำ ฯ ให้ตั้งที่ท ำกำรอยู่ที่ต ำบล
กระบี่ใหญ่ (บ้ำนตลำดเก่ำ)  

ต่อมำในปี พ.ศ.๒๔๑๘ ได้ทรงพระกรุณำ
โปรดเกล้ำ ฯ ให้แยกเมืองกระบี่ออกจำกกำร
ปกครองของเมืองนครศรีธรรมรำช เป็นเมืองจัตวำ
ขึ้นตรงต่อกรุงเทพฯ และในปี พ.ศ.๒๔๔๓ ได้ย้ำย
ที่ตั้งเมืองไปอยู่ ต.ปำกน้ ำ อยู่ใกล้ปำกอ่ำวเป็นร่อง
น้ ำลึก เรือใหญ่สำมำรถเข้ำเทียบท่ำได้สะดวกเป็น
ที่ตั้งศำลำกลำงจังหวัดจนถึงปัจจุบันนี้ 

ข้อมูลทั่วไป 

      จังหวัดกระบี่ มีเนื้อที่ ๔,๗๐๘,๕๑๒ ตำรำง
กิโลเมตร  หรือประมำณ ๒,๙๔๒,๘๒๐ ไร่ ตั้งอยู่
ในภำคใต้ของประเทศไทย ห่ำงจำกกรุง เทพ 
ประมำณ  ๘๑๔ กิโลเมตร แบ่งกำรปกครอง
ออกเป็น ๘ อ ำเภอ ได้แก่ อ.เมืองกระบี่ อ.อ่ำวลึก 
อ.ปลำยพระยำ อ.คลองท่อม อ . เกำะลันตำ  
อ.ล ำทับ อ.เหนือคลอง และอ.เขำพนม รวม ๕๓
ต ำบล ๓๘๙ หมู่บ้ำน ๑ องค์กำรบริหำรส่วน
จังหวัด ๑ เทศบำลเมือง ๑๒ เทศบำลต ำบล และ 
๔๘ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
 

ที่ตั้งและอาณาเขต 

       จังหวัดกระบี่ มีอำณำเขตติดต่อกับจังหวัด
ใกล้เคียง ดังนี้ 

 - ทิศเหนือ ติดต่อกับจังหวัดพังงำและจังหวัด
สุรำษฎร์ธำนี ทำงด้ำนอ ำเภอปลำยพระยำ และ
อ ำเภอเขำพนม 

 

 
 
 

- ทิศใต้ ติดต่อกับจังหวัดตรัง และทะเล 
อันดำมัน ทำงด้ำนอ ำเภอเกำะลันตำ อ ำเภอเมือง
กระบี่ และอ ำเภอเหนือคลอง 

- ทิ ศ ต ะ วั น อ อ ก  ติ ด ต่ อ กั บ  จั ง ห วั ด
นครศรีธรรมรำช และจังหวัดตรัง ทำงด้ำนอ ำเภอเขำ
พนม อ ำเภอคลองท่อม และอ ำเภอล ำทับ 

- ทิศตะวันตก ติดต่อกับ จังหวัดพังงำ และ
ทะเลอันดำมันทำงด้ำนอ ำเภออ่ำวลึก และอ ำเภอ
เมืองกระบี่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 

ลักษณะภูมิประเทศ 

สภำพภูมิประเทศทั่วไปของจังหวัดกระบี่ทำง
ตอนเหนือประกอบด้วย เทือกเขำยำวทอดตัวไปใน
แนวเหนือใต้สลับกับสภำพพ้ืนที่แบบลูกคลื่นลอน
ลำด และลอนชัน มีที่รำบชำยฝั่งทะเลทำงด้ำน
ตะวันตก บริเวณทำงตอนใต้มีสภำพภูมิประเทศ
เป็นภูเขำกระจัดกระจำยสลับกับพ้ืนที่แบบลูกคลื่น 
ส่วนบริเวณทำงตอนใต้สุด และตะวันตกเฉียงใต้ มี
สภำพพ้ืนที่ เป็นแบบลูกคลื่ นลอนลำดจนถึ ง
ค่อนข้ำงรำบเรียบ และมีภูเขำสูง ๆ ต่ ำ ๆ สลับ 
กันไป บริเวณด้ำนตะวันตกมีลักษณะเป็นชำยฝั่ง

สภาพเศรษฐกิจจังหวัดกระบี่ 
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ติ ดกับทะ เล อันดำมัน  ย ำวปร ะมำณ ๑๖๐ 
กิโลเมตร ประกอบด้วยหมู่เกำะน้อยใหญ่ ประมำณ 
๑๕๔ เกำะ แต่เป็นเกำะที่มีประชำกรอำศัยอยู่
เพียง ๑๓ เกำะ เกำะที่ส ำคัญ ได้แก่ เกำะลันตำ 
เป็นที่ตั้งของอ ำเภอเกำะลันตำ และเกำะพีพี ซึ่งอยู่
ในเขตอ ำเภอเมือง เป็นสถำนที่ท่องเที่ยวที่สวยงำม
ติดอันดับโลก บริเวณตัวเมืองมีแม่น้ ำกระบี่ ยำว
ประมำณ ๕ กม. ไหลผ่ำนลงสู่ทะเลอันดำมัน ที่
ต ำบลปำกน้ ำ นอกจำกนี้ยังมีคลองปกำสัย คลอง
กระบี่ใหญ่ และคลองกระบี่น้อย ซึ่งมีต้นก ำเนิดมำ
จำกเทือกเขำพนมเบญจำ เทือกเขำที่สูงที่สุดใน
จังหวัดกระบี่ 

ลักษณะภูมิอากาศ 
จังหวัดกระบี่  มีภูมิอำกำศแบบมรสุมใน 

เขตร้อน และได้รับอิทธิพลจำกลมมรสุมตะวันตก
เฉียงใต้และลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ ท ำให้ 
มีฝนตกชุกตลอดปีและมีเพียง ๒ ฤดู ได้แก่ 

ฤดูร้อน เริ่มตั้งเดือนมกรำคมจนถึงเดือน
เมษำยน  

ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่เดือนพฤษภำคมไปจนถึง
เดือนธันวำคม จำกกำรที่มีลักษณะภูมิอำกำศแบบ
มรสุมในเขตร้อน อุณหภูมิในแต่ละฤดูกำล จึงไม่
แตกต่ำงกันมำกนัก คือ อยู่ระหว่ำง ๑๗.๙ – ๓๙.๑ 
องศำเซลเซียส ปริมำณน้ ำฝนโดยเฉลี่ยอยู่ในช่วง
ประมำณ ๒,๐๖๙.๘ – ๒,๒๖๓.๑ มิลลิเมตรต่อปี 
 

ที่มา : ส ำนักงำนจังหวัดกระบี่/ ส ำนักบริหำรยุทธศำสตร์กลุ่ม 
          จังหวัดภำคใต้ฝั่งอันดำมัน 

 

๑. ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด  

      จังหวัดกระบี่ ค่อนข้ำงพัฒนำในเชิงบริกำร
กำรคมนำคมขนส่ง กำรบริกำร กำรท่องเที่ยว และ 
เป็นส่วนส ำคัญของเขตพัฒนำและพ้ืนที่ชำยฝั่ง
ทะเลอันดำมัน โดยมีโครงสร้ำงพ้ืนฐำนอยู่ในเกณฑ์
ดี  มี สนำมบินนำนำชำติ  มี ทำงหลวงระดับ
มำตรฐำน มีท่ำเรือน้ ำลึก โรงไฟฟ้ำที่ทันสมัย  
ในระยะหลังได้มีกำรขยำยตัวของอุตสำหกรรม
ต่อเนื่องจำกกำรเกษตรกรรม โครงสร้ำงเศรษฐกิจ
ของจังหวัดมีลักษณะผสมกลมกลืนระหว่ำงภำค

เกษตรกรรม พำณิชยกรรมกำรท่องเที่ยว ในขณะที่
รำยได้ภำคเกษตรมีถึงร้อยละ ๓๓.๔๒ 
 

ข้อมูลผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดกระบี่ (GPP) 
 

๑. ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดกระบี่ ปี พ.ศ. ๒๕๕๙ 
         ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดกระบี่ ปี พ.ศ. 
๒๕๕๙ (Gross Provincial Product : GPP)  
ณ รำคำประจ ำปี มีมูลค่ำเท่ำกับ ๘๗,๕๒๔ ล้ำน
บำท เพ่ิมขึ้นจำก ๗๙,๐๕๘ ล้ำนบำท ในปี ๒๕๕๘ 
เท่ำกับ ๘,๔๖๖ ล้ำนบำท เป็นล ำดับที่ ๒ ของกลุ่ม
จังหวัดภำคใต้ฝั่งทะเลอันดำมัน รองจำกจังหวัด
ภูเก็ต ล ำดับที่ ๕ ของภำคใต้ และล ำดับที่ ๒๙ ของ
ประเทศ   
      ๒. อัตรำกำรขยำยตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวม
จังหวัดกระบี่ ปี ๒๕๕๙ 

อัตรำกำรขยำยตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวม
จั งหวัดกระบี่  ปี  ๒๕๕๙ แบบปริมำณลูกโซ่  
(ปี อ้ำงอิง พ.ศ.๒๕๔๕) ขยำยตัวร้อยละ ๔.๑ 
เพ่ิมขึ้นจำกที่ขยำยตัวร้อยละ ๐.๖ ในปี ๒๕๕๘ 
เป็นผลจำกกำรขยำยตัวของกำรผลิตภำคนอก
เกษตร เป็นส ำคัญ 

กำรผลิตภำคเกษตร หดตัวต่อเนื่องร้อยละ 
-๔.๓ จำกที่หดตัวร้อยละ -๑๑.๕ ในปี ๒๕๕๘ 
สำเหตุหลัก มำจำกสำขำเกษตรกรรม กำรล่ำสัตว์
และกำรประมง หดตัวร้อยละ -๔.๓ เนื่องจำก
สภำพอำกำศที่ร้อนและแล้งนำน  

นอกจำกนี้ ช่ ว งปลำยปีมี ฝนตกหนั ก
ต่อเนื่องและมีน้ ำท่วมขังในบำงพ้ืนที่ส่งผลให้กำร
ผลิตพีชหลักลดลง ได้แก่ ยำงพำรำและปำล์ม
น้ ำมัน 

กำรผลิตภำคนอกเกษตร ขยำยตัวร้อยละ 
๗.๙ ขยำยตัวเพ่ิมขึ้นจำกร้อยละ ๖.๗ ในปี ๒๕๕๘               
เป็นผลจำกสำขำกำรผลิตหลักของภำคขยำยตัว
สูงขึ้น ได้แก่ สำขำขนส่ง สถำนที่เก็บสินค้ำและกำร
คมนำคม ขยำยตัวร้อยละ ๑๑.๑ สำขำที่พักแรม
และบริกำรด้ำนอำหำร ขยำยตัวร้อยละ ๑๐.๔ 
สำขำกำรขำยส่งและกำรขำยปลีก กำรซ่อมยำน
ยนต์และจักรยำนยนต์ ขยำยตัวร้อยละ ๙.๘ สำขำ



 
 

 

 

๗ 
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กำรผลิต หดตัวร้อยละ -๔.๗ สำขำกิจกรรมทำง
กำรเงินและกำรประกันภัย ขยำยตัวร้อยละ ๘.๓ 
สำขำกำรบริหำรรำชกำรกำรป้องกันประเทศ และ
กำรประกันสังคมภำคบังคับ ขยำยตัวร้อยละ ๙.๕ 
สำขำกำรก่อสร้ำง ขยำยตัวร้อยละ ๑๒.๙ สำขำกิจ
กรรมกำรบริ หำรและกำรบริ กำรสนับสนุน 
ขยำยตัวร้อยละ ๑.๗  สำขำกำรศึกษำ หดตัว 
ร้อยละ -๓.๑ สำขำกิจกรรมอสังหำริมทรัพย์ หดตัว
ร้อยละ -๕.๕ สำขำกิจกรรมด้ำนสุขภำพและงำน
สังคมสงเครำะห์ ขยำยตัวร้อยละ ๒.๑ สำขำไฟฟ้ำ 
ก๊ำซ ไอน้ ำ และระบบปรับอำกำศ ขยำยตัวร้อยละ 
๖.๖ สำขำกำรท ำเหมืองแร่และเหมืองหิน ขยำยตัว 
ร้อยละ ๑๐.๒ สำขำกำรจัดหำน้ ำ กำรจัดกำร และ
กำรบ ำบัดน้ ำเสีย ของเสีย และสิ่งปฏิกูล ขยำยตัว
ร้อยละ ๓.๒ สำขำศิลปะควำมบันเทิง  และ
นันทนำกำร ขยำยตัวร้อยละ ๓๑.๗ สำขำกิจกรรม
ทำงวิชำชีพ วิทยำศำสตร์ และเทคนิค ขยำยตัว
ร้อยละ ๔๐.๑ 

 

ตารางท่ี ๑ ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด ปี ๒๕๕๙ 
ณ ราคาประจ าปี (GROSS PROVINCIAL 
PRODUCT AT CURRENT MARKET PRICES) 
 

การผลิต 
มูลค่า 

ล้านบาท 
ร้อยละ 
ของGPP 

กำรเกษตรกรรม กำรป่ำไม้  
และกำรประมง ๒๖,๕๖๒ ๓๐.๓๕ 

กำรท ำเหมืองแร่และเหมืองหิน ๖๒๖ ๐.๗๒ 

กำรผลิต ๓,๖๑๑ ๔.๑๓ 

ไฟฟ้ำ ก๊ำซ ไอน้ ำ  
และระบบปรับอำกำศ 

๑,๑๐๒ ๑.๒๖ 

กำรจั ดหำน้ ำ  กำรบ ำบั ดน้ ำ เสี ย  
ของเสีย และสิ่งปฏิกูล 

๑๕๘ ๐.๑๘ 

กำรก่อสร้ำง ๒,๘๕๐ ๓.๒๖ 

กำรขำยส่ง ขำยปลีก กำรซ่อมแซม
ยำนยนต์และจักรยำนยนต์ 

๘,๖๐๘ ๙.๘๔ 

กำรขนส่งและสถำนที่เก็บสินค้ำ ๑๕,๘๙๐ ๑๘.๑๖ 

ที่พักแรมและบริกำรด้ำนอำหำร ๑๒,๗๗๒ ๑๔.๕๙ 
ข้อมูลข่ำวสำรและกำรส่ือสำร ๓๓๒ ๐.๓๘ 
กิจกรรมทำงกำรเงิน 
และกำรประกันภัย 

๓,๔๔๖ ๓.๙๔ 

กิจกรรมอสังหำริมทรัพย์ ๑,๗๒๐ ๑.๙๗ 

การผลิต 
มูลค่า 

ล้านบาท 
ร้อยละ 
ของGPP 

กิจกรรมทำงวิชำชีพ วิทยำศำสตร์ 
และเทคนิค 

๒๖ ๐.๐๓ 

กิจกรรมกำรบรหิำร 
และกำรบริกำรสนับสนุน 

๒,๖๓๙ ๓.๐๒ 

กำรบริหำรรำชกำร  
กำรป้องกันประเทศ  
และกำรประกันสังคมภำคบังคับ 

๓,๐๒๙ ๓.๔๖ 

กำรศึกษำ ๒,๔๙๒ ๒.๘๕ 
กิจกรรมด้ำนสุขภำพและงำนสังคม
สงเครำะห์ 

๑,๓๒๘ ๑.๕๒ 

ศิลปะ ควำมบันเทิง และนันทนำกำร ๗๙ ๐.๐๙ 

กิจกรรมบริกำรด้ำนอื่นๆ ๒๕๓ ๐.๒๙ 

รวม ๘๗,๕๒๔ ๑๐๐.๐๐ 
 

ที่มา : ส ำนักงำนคลังจังหวัดกระบี่ 
 

          อัตรำกำรเปลี่ยนแปลงมูลค่ำผลิตภัณฑ์
รวมใน ๕ สำขำดังกล่ำว ส่วนใหญ่ลดลงจำกปีที่
แล้ ว  สำขำที่ มี อัตรำกำร เปลี่ ยนแปลง ลดลง  
เรียงตำมล ำดับ ได้แก่ กำรเกษตรกรรมฯ (ร้อยละ 
๓๐.๓๕)  กำรขนส่ ง  สถำนที่ เ ก็บสินค้ ำและ 
กำรคมนำคม (ร้อยละ ๑๘.๑๖) ที่พักแรมและ
บริกำรด้ำนอำหำร (ร้อยละ ๑๔.๕๙) กำรขำยส่ง 
ขำยปลีก (ร้อยละ ๙.๘๔) และอุตสำหกรรมกำร
ผลิต (ร้อยละ ๔.๑๓) รำยได้ต่อหัวประชำกรของ
จังหวัดกระบี่ในปี ๒๕๕๙ เท่ำกับ ๒๓๔,๔๓๖ บำท  
 
 

แผนภู มิที่  ๑ อัตราการเปลี่ ยนแปลงมูลค่ า
ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดกระบี่ที่ส าคัญ ๕ อันดับ
แรก  
 
 

 
 

 



 
 

 

 

๘ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

๒. ดัชนีราคาผู้บริโภค 
      ส ำนักงำนพำณิชย์จังหวัดกระบี่ ร่วมกับส ำนัก
สำรสนเทศและดัชนีเศรษฐกิจกำรค้ำ กระทรวง
พำณิชย์  รำยงำนควำมเคลื่อนไหวดัชนีรำคำ
ผู้บริโภคทั่วไปของจังหวัดกระบี่  ประจ ำเดือน
ธันวำคม ๒๕๖๑ โดยสรุปกำรประมวลผลดัชนี
รำคำผู้บริโภคทั่วไปของประเทศ รำยกำรสินค้ำ
และบริกำรที่ใช้ค ำนวณ จ ำนวน ๔๒๒ รำยกำร 
ส ำหรับจังหวัดกระบี่  มีจ ำนวน ๒๖๗ รำยกำร 
ครอบคลุมสินค้ำรวม ๗ หมวด ประกอบด้วย 
หมวดอำหำรและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ หมวด
เครื่องนุ่งห่ม หมวดเคหสถำน หมวดกำรตรวจ
รักษำและบริกำรส่วนบุคคล หมวดยำนพำหนะ 
กำรขนส่งและกำรสื่อสำร หมวดกำรบันเทิง กำร
อ่ำน กำรศึกษำ และกำรศำสนำ หมวดยำสูบและ
เครื่องดื่ม มีแอลกอฮอล์ เพ่ือน ำมำค ำนวณดัชนี
รำคำผู้บริโภคทั่วไปของจังหวัดกระบี่ ปรำกฏผล
ดังนี้ 
       ๑. ดัชนีรำคำผู้บริโภคทั่วไปของประเทศ 
เดือนธันวำคม ๒๕๖๑ 
            ปีฐำน ๒๕๕๘ ดัชนีรำคำผู้บริโภคทั่วไป
ของประเทศ เท่ำกับ ๑๐๐ ส ำหรับเดือนธันวำคม
๒๕๖๑ เท่ำกับ ๑๐๑.๗๓ เทียบกับเดือนพฤศจิกำยน 
๒๕๖๑ (๑๐๒.๔๐) ลดลงร้อยละ ๐.๖๕ ถ้ำเทียบกับ
เดือนธันวำคม ๒๕๖๐ สูงขึ้น ร้อยละ ๐.๓๖ เฉลี่ยทั้ง
ปีของปี ๒๕๖๑ เทียบกับช่วงเดียวกัน (มกรำคม – 
ธันวำคม ๒๕๖๐) สูงขึ้นร้อยละ ๑.๐๗ 
     ๒. ดัชนีรำคำผู้บริโภคทั่วไปของจังหวัดกระบี่ 
เดือนธันวำคม ๒๕๖๑ 
       ปี ๒๕๕๘ ดัชนีรำคำผู้บริโภคทั่วไปของจังหวัด
กระบี่ เท่ำกับ ๑๐๐ ส ำหรับเดือนธันวำคม ๒๕๖๑ 
เท่ำกับ ๑๐๑.๙ และเดือนพฤศจิกำยน ๒๕๖๑ 
เท่ำกับ ๑๐๒.๘ 
       ๓. กำรเปลี่ยนแปลงดัชนีรำคำผู้บริโภคทั่วไป
ของจังหวัดกระบี่เดือนธันวำคม ๒๕๖๑ เมื่อเทียบ
กับ  
       ๓.๑ เดือนพฤศจิกำยน ๒๕๖๑ ลดลงร้อยละ 
๐.๙ 

       ๓.๒ เดือนธันวำคม ๒๕๖๐ ลดลงร้อยละ 
๐.๑ 
       ๓.๓ เฉลี่ยทั้งปี (มกรำคม-ธันวำคม) ของปี 
๒๕๖๑ สูงขึ้นร้อยละ ๑.๑   
       ๔. ดัชนีรำคำผู้บริโภคทั่วไปของจังหวัดกระบี่
เดือนธันวำคม ๒๕๖๑ เทียบกับเดือนพฤศจิกำยน 
๒๕๖๑ ลดลงร้อยละ ๐.๙ เป็นผลมำจำกดัชนี
หมวดอำหำรและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ลดลง
ร้อยละ ๐.๘ ดัชนีหมวดอ่ืน ๆ ไม่ใช่อำหำรและ
เครื่องดื่ม ลดลงร้อยละ ๑.๐   
       ๔.๑. ดัชนีหมวดอำหำรและเครื่องดื่มไม่มี
แอลกอฮอล์ ลดลงร้อยละ ๐.๘ จำกดัชนีหมวดผัก
และผลไม้ ลดลงร้อยละ ๔.๔ (กะหล่ ำปลี ผักคะน้ำ 
ผักบุ้ง มะเขือ บวบ มะนำว พริกสด ต้นหอม หัว
หอมแดง กระเทียม พริกแห้ง ส้มเขียวหวำน 
มะละกอสุก แอ๊ปเปิ้ล ชมพู่) ดัชนีหมวดเนื้อสัตว์ 
เป็ด ไก่ และสัตว์น้ ำ ลดลงร้อยละ ๐.๕ (ปลำกะพง 
ปลำทู ปลำหมึกกล้วย) ดัชนีหมวดเครื่องประกอบ
อำหำร ลดลงร้อยละ ๐.๔ (น้ ำมันพืช  กะทิ
ส ำเร็จรูป มะขำมเปียก) ดัชนีหมวดข้ำวแป้งและ
ผลิตภัณฑ์จำกแป้ง ลดลงร้อยละ ๐.๓ (ข้ำวสำร
เจ้ำ) ดัชนีหมวดเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ลดลง
ร้อยละ ๐.๑ (กำแฟส ำเร็จรูป) 
       ๔.๒. ดัชนีหมวดอ่ืน ๆ ไม่ใช่อำหำร และ
เครื่องดื่ม ลดลงร้อยละ ๑.๐ จำกดัชนีหมวด
พำหนะกำรขนส่ง และกำรสื่อสำร ลดลงร้อยละ 
๑.๑ (รำคำน้ ำมนัเชื่อเพลิง) 
       ๕. ถ้ำพิจำรณำดัชนีรำคำผู้บริโภคทั่วไปเทียบ
กับเดือนธันวำคม ๒๕๖๐ ลดลงร้อยละ ๐.๑ 
สำเหตุมำจำกดัชนีหมวดอำหำรและเครื่องดื่มไม่มี
แอลกอฮอล์ ลดลงร้อยละ ๐.๘ เนื่องมำจำกดัชนี
หมวดผักและผลไม้ ลดลง ร้อยละ ๖.๓ ดัชนีหมวด
เครื่องประกอบอำหำร ลดลงร้อยละ ๓.๕ ดัชนี
หมวดไข่และผลิตภัณฑ์นม ลดลงร้อยละ๐.๓ 
ส ำหรับดัชนีหมวดอ่ืน ๆ ไม่ใช่อำหำรและเครื่องดื่ม 
สูงขึ้นร้อยละ ๐.๒ จำกดัชนีหมวดเครื่องนุ่งห่มและ
รองเท้ำ สูงขึ้น ร้อยละ ๒.๕ ดัชนีหมวดพำหนะ 
กำรขนส่ง และกำรสื่อสำร สูงขึ้นร้อยละ ๐.๘ ดัชนี



 
 

 

 

๙ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้ำ สูงขึ้นร้อยละ ๑.๗ 
ดัชนีหมวดเคหสถำน สูงขึ้นร้อยละ ๐.๘ ดัชนี
หมวดกำรตรวจรักษำและบริกำรส่วนบุคคลและ
ดัชนีหมวดกำรบันเทิงกำรอ่ำน กำรศึกษำและ
ศำสนำ สูงขึ้นเท่ำกันคือร้อยละ ๐.๕  

๖. ถ้ำพิจำรณำดัชนีรำคำผู้บริโภคทั่วไปเฉลี่ย
ทั้งปี (มกรำคม-ธันวำคม) ของปี ๒๕๖๑ เทียบกับ
ช่วงเดียวกันของปี ๒๕๖๐ สูงขึ้นร้อยละ ๑.๑ 
สำเหตุมำจำกดัชนีหมวดอำหำรและเครื่องดื่มไม่มี
แอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ ๐.๒ เป็นผลมำจำกดัชนี
หมวดเนื้อสัตว์ เป็ด ไก่ และสัตว์น้ ำ สูงขึ้นร้อยละ 
๑.๕ ดัชนีหมวดข้ำวแป้งและผลิตภัณฑ์จำกแป้ง 
สูงขึ้น ร้อยละ ๐.๕ ดัชนีหมวดเครื่องดื่ม ไม่มี
แอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ ๐.๒ ดัชนีหมวดอำหำร
บริโภค-ในบ้ำนสูงขึ้นร้อยละ ๐.๑ ส ำหรับดัชนี
หมวดอ่ืนๆ ไม่ใช่อำหำร และเครื่องดื่ม สูงขึ้นร้อย
ละ ๑.๖ สำเหตุมำจำกดัชนีหมวดยำสูบและ
เครื่องดื่มมีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ ๖.๖ ดัชนี
หมวดพำหนะ กำรขนส่ง และกำรสื่อสำร สูงขึ้น
ร้อยละ ๒.๓ ดัชนีหมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้ำ 
สูงขึ้นร้อยละ ๑.๒ ดัชนีหมวดกำรตรวจรักษำและ
บริกำรส่วนบุคคลส่วนบุคคล สูงขึ้นร้อยละ ๐.๘ 
ดัชนีหมวดเคหสถำน สูงขึ้นร้อยละ ๐.๖ ดัชนี
หมวดกำรบันเทิงกำรอ่ำน กำรศึกษำและศำสนำ 
สูงขึ้นร้อยละ ๐.๔   

 
 

ตารางที่  ๒ ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดกระบี่ 
จ าแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินค้า  
ณ ไตรมาส ๔ ปี ๒๕๖๑ 
 
 

หมวด ต.ค.๖๑ พ.ย.๖๑ ธ.ค.๖๑ 
ดัชนีรำคำผู้บริโภคทั่วไป ๑๐๓.๒ ๑๐๒.๘ ๑๐๑.๙ 
หมวดอำหำรและเครื่องดื่ม ๑๐๓.๗ ๑๐๓.๗ ๑๐๒.๙ 
หมวดอื่น ๆ ที่ไม่ใช่อำหำร
และเครื่องดื่ม 

๑๐๒.๗ ๑๐๒.๒ ๑๐๑.๒ 

ดัชนรีำคำผู้บริโภคพื้นฐำน ๑๐๑.๐ ๑๐๑.๐ ๑๐๑.๐ 
 
ที่มา : ส ำนักงำนพำณิชย์จังหวัดกระบี่ 
 
 
 
 

๓. รายงานภาวะเศรษฐกิจของจังหวัด 
       “เครื่องชี้เศรษฐกิจจังหวัดกระบี่  ในเดือน
พฤศจิกายน ๒๕๖๑ บ่งชี้เศรษฐกิจจังหวัดกระบี่มี
สัญญาณหดตัว เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปี
ก่อน สะท้อนจากด้านอุปทานมีสัญญาณหดตัว 
จากดัชนีผลผลิตภาคเกษตรกรรม อุตสาหกรรม
และภาคบริการ ส าหรับด้านอุปสงค์มีสัญญาณ 
หดตัวตามการบริโภคภาคเอกชน ขณะที่การลงทุน
ภาคเอกชนและการใช้จ่ายภาครัฐขยายตัว” 
 

      ด้านอุปทาน (การผลิต) พบว่ำ มีสัญญาณ
หดตัวร้อยละ -๒๔.๓ เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกัน
ขอ งปี ก่ อน  สะท้ อนจำก ดั ชนี ผลผลิ ตภ าค
เกษตรกรรมหดตัวร้อยละ -๑๕.๘ เมื่อเทียบกับ
เดือนเดียวกนัของปีก่อน ตำมกำรลดลงของผลผลิต
น้ ำมันปำล์ม ยำงพำรำ เป็นส ำคัญ เนื่องจำกสภำพ
อ ำ ก ำ ศ เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง  ดั ช นี ผ ล ผ ลิ ต ภ า ค
เกษตรกรรมหดตัวร้อยละ -๖.๗ เมื่อเทียบกับ
เดือนเดียวกันของปีก่อน ตำมกำรผลิตน้ ำมันปำล์ม
ดิบที่ยังคงลดลงอย่ำงต่อเนื่อง เป็นผลจำกผลผลิต
เข้ำสู่โรงงำนลดลง  ดัชนีผลผลิตภาคบริการ หด
ตัวร้อยละ -๒๕.๕ เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของ
ปีก่อน ตำมกำรลดลงของจ ำนวนนักท่องเที่ยวผ่ำน
ด่ำนตรวจคนเข้ำเมือง โดยเฉพำะนักท่องเที่ยวชำว
จีนยังคงหดตัวอย่ำงต่อเนื่อง ซึ่งสำเหตุหนึ่งมำจำก
เหตุกำรณ์เรือล่มที่จังหวัดภูเก็ตที่ส่งผลต่อควำม
เชื่อมั่นในควำมปลอดภัย ท ำให้นักท่องเที่ยว
ตัดสินใจเดินทำงมำท่องเที่ยวลดลง 
     ด้านอุปสงค์ (การใช้จ่าย) พบว่ำ มีสัญญาณ
หดตัวร้อยละ -๒.๗ เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกัน
ขอ ง ปี ก่ อ น  ส ะท้ อ น จ ำ ก ดั ชนี ก า ร บ ริ โ ภ ค
ภาคเอกชน หดตัวร้อยละ -๑๓.๘ เมื่อเทียบกับ
เดือนเดียวกัน ของปีก่อน จำกกำรลดลงของ
ภำษีมูลค่ำเพ่ิมที่จัดเก็บได้ และจ ำนวนรถยนต์นั่ง
จดทะเบียนใหม่ เนื่องจำกรำยได้ของประชำชน
นอกภำคเกษตรและภำคเกษตรยังอยู่ในระดับต่ ำ 
ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน ขยายตัวร้อยละ ๒.๓ 
เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน จำกกำร
เพ่ิมขึ้นของจ ำนวนพ้ืนที่อนุญำตก่อสร้ำงรวม 



 
 

 

 

๑๐ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

โดยเฉพำะพ้ืนที่อนุญำตก่อสร้ำงเพ่ือที่อยู่อำศัย 
ดัชนีการใช้จ่ายภาครัฐ ขยายตัวร้อยละ ๑.๔ เมื่อ
เทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน ตำมกำรเพ่ิมขึ้น
ของรำยจ่ำยลงทุน เป็นส ำคัญ  
      ด้านรายได้เกษตรกรในจังหวัด พบว่ำ มี
สัญญาณหดตัวร้อยละ -๒๗.๕ เมื่อเทียบกับเดือน
เดียวกันของปีก่อน ตำมดัชนีราคาผลผลิตภาค
เกษตรกรรม หดตัวร้อยละ -๑๕.๘ เมื่อเทียบกับ
เดือนเดียวกันของปีก่อน ตำมกำรลดลงของผล 
ผลิตปำล์มน้ ำมัน ยำงพำรำ และกุ้งขำวแวนนำไม 
ดัชนีผลผลิตภาคเกษตรกรรมหดตัวร้อยละ  
-๑๓.๙ เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน จำก
กำรหดตัวของรำคำยำงพำรำ เนื่องจำกควำม
ต้องกำรใช้ยำงพำรำจำกจีนลดลง รำคำปำล์ม
น้ ำมันลดลงเนื่องจำกสต๊อกน้ ำมันปำล์มดิบยังอยู่ใน
ระดับสูง ส ำหรับรำคำกุ้งขำวแวนนำไมลดลง 
เพรำะผลผลิตจำกประเทศผู้ผลิตกุ้งทั่วโลกเพ่ิมข้ึน 
     ด้านการเงิน พบว่ำ สภาพคล่องในระบบ
สถาบันการเงิน ปริมาณเงินฝากรวม ขยายตัว 
ร้อยละ ๓.๘ เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน 
ปริมาณสินเชื่อรวม ขยายตัวร้อยละ ๒.๖ เมื่อ
เทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน     
    เสถียรภาพเศรษฐกิจ พบว่ำ อัตราเงินเฟ้อ
ทั่วไปของจังหวัดกระบี่อยู่ที่ร้อยละ ๑.๐ เพ่ิมขึ้น
เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน สำเหตุมำ
จำกดัชนีหมวดอ่ืน ๆ ที่ไม่ใช่อำหำรและเครื่องดื่ม 
สูงขึ้น จำกดัชนีหมวดพำหนะ กำรขนส่ง และกำร
สื่อสำรปรับตัวสูงขึ้น ส าหรับสถานการณ์การจ้าง
งานเพิ่มขึ้นร้อยละ ๔.๑  เมื่อเทียบกับเดือน
เดียวกันของปีก่อน โดยควำมต้องกำรแรงงำนส่วน
ใหญ่อยู่ในภำคธุรกิจงำนบริกำร เป็นส ำคัญ  
    ด้านการคลัง ในเดือนพฤศจิกำยน ๒๕๖๑  
ผลกำรเบิกจ่ำยเงินงบประมำณรวม มีจ ำนวน                  
๒๙๖.๘ ล้ำนบำท เบิกจ่ำยเพ่ิมขึ้นร้อยละ ๕.๒ 
ด้ำนรำยจ่ำยประจ ำมีกำรเบิกจ่ำยจ ำนวน ๑๒๑.๖ 
ล้ำนบำท ลดลงร้อยละ -๑๑.๐ ด้ำนรำยจ่ำยลงทุน
มีกำรเบิกจ่ำยจ ำนวน ๑๗๕.๒ ล้ำนบำท เพ่ิมขึ้น 
ร้ อยละ  ๒๐.๕  กำร เบิ กจ่ ำยรำยจ่ ำยลงทุน  

ส่วนใหญ่เป็นกำรด ำเนินโครงกำรของกรมทำง
หลวงชนบท และกรมทำงหลวง  ส ำหรับกำร
จัดเก็บรำยได้เดือนพฤศจิกำยน ๒๕๖๑ มีจ ำนวน
ทั้งสิ้น ๑๑๖.๖ ล้ำนบำท ลดลงร้อยละ -๔.๒ เป็น
ผลจำกส ำนักงำนสรรพำกรพ้ืนที่กระบี่ จัดเก็บได้
จ ำนวน ๙๘.๙ ล้ำนบำท เพ่ิมขึ้นร้อยละ ๔.๑ ตำม
กำรจัดเก็บภำษีมูลค่ำเพ่ิมและภำษีธุรกิจเฉพำะ 
เป็นส ำคัญ ส ำนักงำนสรรพสำมิต พ้ืนที่กระบี่ 
จัดเก็บได้จ ำนวน ๑.๒ ล้ำนบำท ลดลงร้อยละ  
-๗๒.๐ ด่ำนศุลกำกรกระบี่ จัดเก็บได้จ ำนวน ๐.๒ 
ล้ำนบำท เพ่ิมข้ึนรอ้ยละ ๔๒.๓ ส ำนักงำนธนำรักษ์
พ้ืนที่กระบี่ จัดเก็บได้จ ำนวน ๐.๑ ล้ำนบำท ลดลง 
ร้อยละ -๘๗.๒ เนื่องจำกจัดเก็บค่ำเช่ำอำคำรได้
ลดลง ส่วนรำชกำรอ่ืน ๆ จัดเก็บได้จ ำนวน ๑๖.๒ 
ล้ำนบำท ลดลงร้อยละ -๒๔.๑ 
 

ที่มา : ส ำนักงำนคลังจังหวัดกระบ่ี    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

๑๑ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

 
          ภำวะด้ ำนแรงงำนมี กำร เคลื่ อน ไหว
เปลี่ยนแปลงตลอดเวลำ สืบเนื่องจำกปัจจัยทำง
เ ศ ร ษฐกิ จ  สั ง ค ม  แล ะกำ ร เ มื อ ง  ปั จ จุ บั น
สถำนกำรณ์ทำงกำรเมืองเข้ำสู่ภำวะปกติ ส่งผลถึง
ควำมเชื่อมั่นของนักธุรกิจนักลงทุนทั้ งในและ
ต่ำงประเทศ กำรลงทุนมีกำรขยำยตัว กำรจ้ำงงำน
เป็นไปตำมกลไกตลำดกำรผลิตคนเ พ่ือเข้ำสู่
ตลำดแรงงำนของภำคกำรศึกษำยังคงมีอย่ำง
ต่อเนื่อง เป็นไปตำมภำวกำรณ์ด้ำนเศรษฐกิจ 
นอกจำกนี้กำรเปลี่ยนแปลงทำงด้ำนเทคโนโลยีกำร
ผลิต ต้นทุนกำรผลิต ฤดูกำล ทัศนคติทั้งของฝ่ำย
นำยจ้ำงและผู้ ใช้แรงงำน กำรเข้ำสู่ประชำคม
อำเซียน (AEC) และก้ำวสู่โมเดล ไทยแลนด์ ๔.๐ 
เหล่ำนี้ล้วนเป็นปัจจัยที่น ำไปสู่กำรเปลี่ยนแปลง
ของภำวะด้ำนแรงงำน ไม่ว่ำจะเป็นรูปแบบกำรจ้ำง
งำน กำร เคลื่ อนย้ ำยแรงงำน ฝีมื อแรงงำน 
มำตรฐำนแรงงำน ฯลฯ ดังนั้น กำรจะทรำบควำม
เคลื่อนไหวหรือกำรเปลี่ยนแปลงของภำวะแรงงำน 
จึงต้องมีกำรพิจำรณำศึกษำเพ่ือก ำหนดตัวชี้วัด 
พร้อมทั้งติดตำมกำรเปลี่ยนแปลง เ พ่ือศึกษำ
วิเครำะห์ถึงสำเหตุของปัญหำ รวมถึงท ำนำยหรือ
คำดกำรณ์อนำคต อันจะเอ้ือประโยชน์ต่อกำร
ตัดสินใจในกำรก ำหนดแผนงำนที่จะต้องท ำให้
สนองตอบต่อควำมต้องกำรของทุกกลุ่มทั้งนำยจ้ำง 
ผู้ใช้แรงงำน รวมทั้งองค์กรต่ำง ๆ ทั้งภำครัฐและ
เอกชน สถำนกำรณ์แรงงำนจังหวัดกระบี่ ไตรมำส
ที่ ๔ ปี ๒๕๖๑ ฉบับนี้ จะขอน ำเสนอตัวชี้วัดภำวะ
แรงงำน ดังนี้  

 

๑. อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน 
     อัตรำกำรมีส่วนร่วมในก ำลังแรงงำนเป็น
ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงสภำพก ำลังแรงงำนใน
ตลำดแรงงำนของจังหวัดกระบี่  เมื่อเทียบกับ
ประชำกรวัยแรงงำนทั้งหมด โดยค ำนวณจำกก ำลัง
แรงงำนในจังหวัด เทียบกับประชำกรที่มีอำยุ              
๑๕ ปีขึ้นไป จะพบว่ำในปี ๒๕๖๑  

 
อัตรำกำรมีส่วนร่วมในก ำลังแรงงำนจังหวัด มีอัตรำ
ร้อยละ  ๗๔.๖๒ มีกำรเพ่ิมขึ้นจำกไตรมำสที่ผ่ำน
มำ ที่มีอัตรำ ๗๓.๔๔ และเมื่อเปรียบเทียบกับป ี
๒๕๖๐ (อัตรำร้อยละ ๗๓.๐๘) จะเห็นได้ว่ำมีอัตรำ
กำรเปลี่ยนแปลงเพ่ิมขึ้นสืบเนื่องมำจำกปัจจัย
ฤดูกำล ที่ส่งผลต่อกำรมีงำนท ำของก ำลังแรงงำน 
ซึ่งอัตรำกำรจ้ำงแรงงำนจะเพ่ิมขึ้นมำกน้อยเพียงใด
ขึ้นอยู่กับภำวะกำรท่องเที่ยว เศรษฐกิจ กำรเมือง
และสังคมในขณะนั้น 
 

แผนภูมิที่ ๑ อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน 
 

 
 

ที่มา : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดกระบี่  

๒. อัตราการจ้างงาน 
 อัตรำกำรจ้ำงงำนเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้
เห็นภำวะกำรจ้ำงงำนในตลำดแรงงำนของจังหวัด
กระบี่ ว่ำมีสัดส่วนมำกน้อยเพียงใด ส ำหรับอัตรำ
กำรจ้ำงงำนในภำคเกษตรของจังหวัดกระบี่ซึ่ง
ค ำนวณจำกผู้มีงำนท ำในภำคเกษตร มี อัตรำ 
ร้อยละ ๔๙.๒ มีอัตรำส่วนที่ลดลงจำกป ี
๒๕๖๐ ที่มีอัตรำร้อยละ ๕๑.๔ อำจเนื่องมำจำก
เกษตรกรได้รับผลกระทบจำกรำคำสินค้ำเกษตรที่
อ่อนตัวลง 
 
 
 
 

ตัวชี้วัดภาวะแรงงาน 
 



 
 

 

 

๑๒ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

แผนภูมิที่ ๒ อัตราการจ้างงานใน/ นอกภาค
เกษตร จังหวัดกระบี ่

 
 

ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดกระบี่ 
อัตรำกำรมีงำนท ำใน/นอกภำคเกษตรในจังหวัด = ผู้มีงำนท ำใน/นอกภำคเกษตรในจังหวัด x ๑๐๐ 
 
               ผู้มีงำนท ำในจังหวัด   

เมื่อพิจำรณำอัตรำกำรมีงำนท ำเฉพำะ
ภำคอุตสำหกรรมกำรผลิต โดยค ำนวณจำกผู้มีงำน
ท ำในภำคอุตสำหกรรมกำรผลิตเปรียบเทียบกับ
จ ำนวนผู้มี งำนท ำทั้ งหมดจะพบว่ำอัตรำกำร 
จ้ำงงำนในภำคผลิต มีอัตรำ ๔.๗ ซึ่งเพ่ิมขึ้นจำกปี 
๒๕๖๐ ที่มีอัตรำ ๔.๕ อำจเนื่องมำจำกปัจจัย
ฤดูกำล ผนวกกับสถำนกำรณ์เศรษฐกิจ กำรเมือง 
และผลจำกปัจจัยฤดูกำล ท ำให้กำรจ้ำงงำนในภำค
กำรผลิตเพ่ิมขึ้น 

 

แผนภูมิที่ ๓ อัตราการมีงานท าในอุตสาหกรรม     
การผลิตจังหวัดกระบี่ 
 

 
 
 

๓. อัตราการว่างงาน 
    จำกกำรศึกษำอัตรำกำรว่ำงงำนของจังหวัด
กระบี่ จะพบว่ำ แต่ละไตรมำสจะมีกำรปรับตัวขึ้น
สูงและลดลงตำมปัจจัยของฤดูกำล กล่ำวคือ 
ในช่วงฤดูกำรท่องเที่ยวอัตรำกำรว่ำงงำนน้อยกว่ำ
ในช่วงโลว์ซีซั่น ใน ปี ๒๕๖๑ ผู้ว่ำงงำนในจังหวัด

กระบี่ จ ำนวน ๓,๑๗๗ คน (คิดเป็นอัตรำกำรว่ำงงำน
เท่ำกับร้อยละ ๐.๘ ของก ำลังแรงงำนทั้งหมด) ซึ่ง
เพ่ิมขึ้นจำก ปี ๒๕๖๐ ที่มีอัตรำกำรว่ำงงำนร้อยละ 
๐.๘ (จ ำนวน ๒,๙๐๐ คน)  
 

แผนภูมิที ่๔ อัตราการว่างงานจังหวัดกระบี่ 
 
 
 
 

 
 

ที่มา : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดกระบี่ 
 

๔. อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตน 
ในระบบประกันสังคม (มาตรา ๓๓) 
         จ ำนวนผู้ ประกันตนมำตรำ ๓๓ ของ
ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดกระบี่ ปี ๒๕๖๑ มี
จ ำนวน ๔๑,๘๐๓ คน และเมื่อเทียบกับปี ๒๕๖๐ 
พบว่ำจ ำนวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม 
(มำตรำ ๓๓) มีอัตรำที่เพ่ิมขึ้น กล่ำวคือ เมื่อปี 
๒๕๖๐ มีจ ำนวนผู้ประกันตนมำตรำ ๓๓ จ ำนวน 
๓๗,๙๙๒ คน หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ ๑๐.๐๓ 
 

แผนภูมิที่ ๕ อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวน
ผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา ๓๓) 
 

 
 
 

ที่มา : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดกระบี่ 
 

ที่มา : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดกระบี่ 
 



 
 

 

 

๑๓ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

๕. อัตราการบรรจุงาน 
 อัตรำกำรบรรจุงำนในแต่ละไตรมำส เป็น
ตัวชี้ วัดที่แสดงให้ เห็นถึงกำรเคลื่ อนไหวของ
ภำวะกำรด้ำนแรงงำน  ซึ่งสำมำรถศึกษำวิเครำะห์ 
ได้จำกจ ำนวนต ำแหน่งงำนว่ำงและจ ำนวนผู้สมัคร
งำน โดยเมื่อวิ เครำะห์จ ำนวนกำรบรรจุงำนที่
ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดกระบี่ ด ำเนินกำรเทียบ
กับจ ำนวนต ำแหน่งงำนว่ำงที่แจ้งผ่ำนส ำนักงำน
จัดหำงำนจังหวัดกระบี่ ในปี ๒๕๖๑ มีกำรบรรจุ
งำนทั้งหมด จ ำนวน ๒,๙๘๔ คน คิดเป็นร้อยละ 
๔๓.๓๐ ของผู้ที่ได้ท ำกำรลงทะเบียนสมัครงำนไว้  
(ผู้ลงทะเบียนสมัครงำนปี ๒๕๖๑ จ ำนวน ๑,๒๙๒ 
คน) 
 

แผนภูมิที่ ๖ อัตราการบรรจุงาน/ ต าแหน่งงาน
ว่างจังหวัดกระบี ่
 

 
 
 
๖. อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว  
        ปี ๒๕๖๑ จังหวัดกระบี่ มี อัตรำกำรจ้ำง
แรงงำนต่ำงด้ำวต่อจ ำนวนผู้มีงำนท ำทั้งหมด คิด
เป็นร้อยละ ๘.๐๕ หมำยถึง ผู้มีงำนท ำทุก ๑๐๐ 
คน จะมีกำรจ้ำงแรงงำนต่ำงด้ำวประมำณ ๐ - ๘ 
คน และอัตรำกำรจ้ำงแรงงำนต่ำงด้ำว ๓ สัญชำติ 
(เมียนมำร์ ลำว กัมพูชำ) ต่อจ ำนวนผู้มีงำนท ำ
ทั้งหมด อยู่ที่ร้อยละ ๘.๐๕ แสดงว่ำ ผู้มีงำนท ำทุก 
๑๐๐ คน จะเป็นกำรจ้ำงแรงงำนต่ำงด้ำวสัญชำติ
เมียนมำร์ ลำว กัมพูชำ จ ำนวน ๐ - ๘ คน 
 

๗. อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย
คุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัย
ในการท างานของสถานประกอบการ 
        อัตรำกำรไม่ปฏิบัติตำมข้อกฎหมำยของ
สถำนประกอบกำร เป็นตัวบ่งบอกหนึ่งที่แสดงให้
เห็นถึงภำวกำรณ์ด้ำนแรงงำน หำกนำยจ้ำง 
ไม่ปฏิบัติตำมข้อกฎหมำยมีจ ำนวนสูง ย่อมส่งผล
กระทบต่อควำมเป็นอยู่ของลูกจ้ำง ผู้ใช้แรงงำน 
และส่งผลถึงคุณภำพชีวิตของผู้ใช้แรงงำนตำมมำ 
ส ำหรับอัตรำกำรไม่ปฏิบัติตำมข้อกฎหมำยของ
สถำนประกอบกำรในกำรน ำเสนอครั้งนี้ สำมำรถ
จ ำแนกได้เป็นกำรไม่ปฏิบัติตำมกฎหมำยคุ้มครอง
แรงงำนและกฎหมำยควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน 
ซึ่งพบว่ำอัตรำกำรไม่ปฏิบัติตำมกฎหมำยคุ้มครอง
แรงงำนของสถำนประกอบกำรในจังหวัดต่อ
จ ำนวนสถำนประกอบกำรที่ผ่ำนกำรตรวจทั้งหมด      

จังหวัดกระบี่ ปี ๒๕๖๑ พบว่ำมีสถำน
ประกอบกำรที่ปฏิบัติ ไม่ถูกต้องตำมกฎหมำย
คุ้มครองแรงงำน จ ำนวน ๔๒ แห่ง (เพ่ิมขึ้นจำกปีที่
ผ่ำนมำที่พบจ ำนวน ๒๓ แห่ง) เรื่องที่ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง คือ เรื่องค่ำเงินประกันในกำรท ำงำน เรื่อง
วันหยุด กำรจ่ำยค่ำจ้ำง กำรจ่ำยเงินค่ำล่วงเวลำ
และค่ำท ำงำน กำรจ่ำยค่ำจ้ำงขั้นต่ ำ กำรไม่จัดให้มี
คณะกรรมกำรสวัสดิกำรในสถำนประกอบกิจกำร
และกำรไม่ปฏิบัติตำมข้อบังคับ โดยส ำนักงำน
สวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดกระบี่ ได้
ออกค ำสั่งให้นำยจ้ำงด ำเนินกำรปฏิบัติให้ถูกต้อง
ตำมกฎหมำยคุ้มครองแรงงำนแล้ว 
 

ส ำหรับกำรตรวจควำมปลอดภัย มีกำร
ตรวจควำมปลอดภัยในสถำนประกอบกำรทั้งสิ้น 
จ ำนวน ๒๓๖ แห่ง ลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจ จ ำนวน 
๙,๓๓๖ คน พบสถำนประกอบกำรที่ปฏิบัติไม่
ถูกต้องตำมกฎหมำย จ ำนวน ๒๔ แห่ง เป็นสถำน
ประกอบกิจกำรประเภทกำรผลิต จ ำนวน ๔ แห่ง 
ประเภทกำรก่อสร้ำง จ ำนวน ๙ แห่ง ประเภท
โรงแรมและภัตตำคำร จ ำนวน ๙ แห่ง และ
ประเภทกำรขนส่ง สถำนที่เก็บสินค้ำ และกำร

ที่มา : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดกระบี่ 
 



 
 

 

 

๑๔ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

คมนำคม จ ำนวน ๒ แห่ง โดยส ำนักงำนสวัสดิกำร
และคุ้มครองแรงงำนจังหวัดกระบี่ ได้ออกค ำสั่งให้
นำยจ้ำงด ำเนินกำรปฏิบัติให้ถูกต้องตำมกฎหมำย
ควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย และสภำพแวดล้อม
ในกำรท ำงำนแล้ว 
 

๘. อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงานต่อสถาน
ประกอบการ ๑๐๐,๐๐๐ แห่ง  
 กำรเกิดข้อพิพำทแรงงำนและข้อขัดแย้ง
ในสถำนประกอบกำร เป็นตัวชี้วัดที่แสดงถึง
ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงนำยจ้ำงและลูกจ้ำง กำร
เปลี่ยนแปลงของอัตรำกำรเกิดข้อพิพำทแรงงำนจะ
แสดงให้ เห็นถึงทิศทำงควำมสัมพันธ์ระหว่ำง
นำยจ้ำงและลูกจ้ำงว่ำมีทิศทำงหรือแนวโน้มไป
ในทำงใด กำรเกิดข้อพิพำทแรงงำนนั้น  มีผลมำ
จำกกำรที่ลูกจ้ำงได้แจ้งข้อเรียกร้องต่อนำยจ้ำง 
และหำกไม่สำมำรถยุติหรือตกลงกันได้ก็จะเกิด 
เป็นข้อพิพำทแรงงำนขึ้น ส ำหรับอัตรำสถำน
ประกอบกำรที่เกิดข้อพิพำทแรงงำนในจังหวัดต่อ
สถำนประกอบกำร ๑๐๐,๐๐๐ แห่ง โดยปี ๒๕๖๑ 
ไม่มีข้อเรียกร้อง  

ส ำหรับข้อขัดแย้งในสถำนประกอบกำรซึ่ง
เกิดจำกควำมขัดแย้งระหว่ำงนำยจ้ำง ลูกจ้ำง  
ที่มิใช่ ข้อพิพำทแรงงำนตำมกฎหมำยแรงงำน  
เป็นตัวชี้วัดหนึ่งที่บ่งบอกถึงควำมสัมพันธ์ระหว่ำง
นำยจ้ำงและลูกจ้ำงได้ โดยอัตรำกำรเกิดข้อขัดแย้ง
ในสถำนประกอบกำรต่อสถำนประกอบกำร 
๑๐๐,๐๐๐ แห่ง โดยปี ๒๕๖๑ ไมพ่บข้อขัดแย้ง 

 

๙. อัตราแรงงานท่ีเป็นผู้ประกันตน 
     อัตรำแรงงำนที่เป็นผู้ประกันตนคิดจำกจ ำนวน
ผู้ประกันตนของกองทุนประกันสังคมมำตรำ ๓๓, 
๓๙ และ ๔๐ ต่อจ ำนวนผู้มีงำนท ำของส ำนักงำน
สถิติแห่งชำติ เป็นอัตรำที่แสดงให้เห็นว่ำแรงงำน
ไทยมีหลักประกันกำรท ำงำนที่ดีมีควำมมั่นคง  
ปี ๒๕๖๑ คิดเป็นร้อยละ ๓๔.๔๖ ลดลงจำกปีที่
ผ่ำนมำ โดยปี ๒๕๖๐ อยู่ที่ร้อยละ ๕๘.๓๓ 

 
 
 

แผนภูมิที่ ๗ อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน
จังหวัดกระบี ่
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ที่มา : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดกระบี่ 
 



 
 

 

 

๑๕ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

ผู้ที่มีงานท า 
๒๑,๖๒๘๑ คน 

ท างานบา้น 
๓๒,๓๗๓ คน 

ผู้ว่างงาน   
๓,๑๗๗ คน 

ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 
(ผู้ที่พร้อมท างาน) 
๒๑๙,๔๕๘ คน 

ผู้มีอายุ  ๑๕  ปขีึ้นไป 
๒๙๔,๐๙๓ คน 

ผู้อยู่นอกก าลังแรงงาน 
(ผู้ที่ไม่พร้อมท างาน) 

๗๔,๖๓๔ คน 
 

เรียนหนังสือ   
๑๘,๐๖๔ คน 

อ่ืน ๆ 
 ๒๔,๑๙๗ คน 

สถานการณด์้านแรงงาน จังหวัดกระบี ่
 
 
 
 
 

สถานการณด์้านแรงงาน จังหวัดกระบี ่

 
 
 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดปี ๒๕๖๑ ช่วงเดือน 
มกราคม – ธันวาคม ๒๕๖๑ ขอน าเสนอข้อมูล 
ในประเด็นต่าง ๆ ตามล าดับ คือ 
   ๑. ก าลังแรงงาน การมีงานท า การว่างงาน 
   ๒. การส่งเสริมการมีงานท า 
   ๓. การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
   ๔. การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 
   ๕. การประกันสังคม 
   ๖. ปัญหาด้านแรงงานที่ส าคัญ 
   ๗.   ผลการด าเนินงานที่ส าคัญตามนโยบาย
รัฐบาล/ นโยบายกระทรวงแรงงาน 
 
 

๑. ก าลังแรงงาน การมีงานท า การว่างงาน  
 

     ส ำนักงำนสถิติจังหวัดกระบี่  ได้ด ำเนินกำร
ส ำรวจภำวะกำรท ำงำนของประชำกร ปี ๒๕๖๑ 
สรุปรำยละเอียดได ้ดังนี้  

จังหวัดกระบี่ มีประชำกรทั้งสิ้น จ ำนวน 
๓๗๕,๙๐๘ คน เป็นผู้ที่มีอำยุ ๑๕ ปี ขึ้นไป จ ำนวน 
๒๙๔ ,๐๙๓  คน (ชำย ๑๔๕ ,๓๑๑ คน , หญิ ง 
๑๔๘,๗๘๒      คน) จ ำแนกเป็นผู้อยู่ในก ำลังแรงงำน 
จ ำนวน ๒๑๙,๔๕๘ คน (ชำย ๑๒๒,๗๔๑  คน, 
หญิง ๙๖,๗๑๘ คน) เป็นผู้มีงำนท ำ ๒๑๖,๒๘๑ 
คน (ชำย ๑๒๑,๐๔๖ คน, หญิง  ๙๕,๒๓๖ คน)  
ผู้ว่ำงงำน ๓,๑๗๗ คน (ชำย ๑,๖๙๕ คน, หญิง 
๑ ,๔๘๒ คน) ส่วนผู้ซึ่ ง ไม่อยู่ ในก ำลังแรงงำน 
จ ำนวน ๗๔,๖๓๔ คน พบว่ำ ท ำงำนบ้ำน จ ำนวน 
๓๒,๓๗๓ คน เรียนหนังสือ จ ำนวน ๑๘,๐๖๔ คน 
และ อ่ืน ๆ จ ำนวน ๒๔,๑๙๗ คน 
(ตำรำงภำคผนวก) 

 
 
 
 

 
 

 
  
 
แผนภูมิที่ ๑ โครงสร้างประชากรจังหวัดกระบ่ี  
ปี ๒๕๖๑ 
 

 
 
 
      
 
  
 
 

 
 
 
 
ท่ีมา : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดกระบี ่          

     ผู้มีงำนท ำในจังหวัดกระบี่ จ ำนวน ๒๑๖,๒๘๑ คน 
ท ำงำนในภำคเกษตร ๑๐๖,๔๔๑ คน หรือร้อยละ 
๔๙.๒ และท ำงำนนอกภำคเกษตร ๑๐๙,๘๔๐ คน 
คิดเป็นร้อยละ ๕๐.๘ โดยท ำงำนในสำขำกำร 
ขำยส่ง กำรขำยปลีกมำกที่สุด จ ำนวน ๓๕,๒๙๐ 
คน คิดเป็นร้อยละ ๑๖.๓ รองลงมำคือ กิจกำร
โรงแรมและอำหำร จ ำนวน ๒๑,๙๓๓ คน คิดเป็น
ร้อยละ ๑๐.๑ สำขำกำรก่อสร้ำง จ ำนวน ๑๐,๕๕๔ 
คน คิดเป็นร้อยละ ๔.๙ สำขำกำรผลิต จ ำนวน 
๑๐ ,๑๖๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๔.๗ และสำขำ 
กำรบริหำรรำชกำรและป้องกันประเทศ จ ำนวน 
๕,๙๐๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๒.๗ 

จ านวนประชากร 
จ าแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน 



 
 

 

 

๑๖ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

แผนภูมิที่ ๒ ผู้มีงานท าจังหวัดกระบี่ จ าแนกตาม
ประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม  
๕ อันดับแรก ปี ๒๕๖๑ 
 

 

 
 

เ มื่ อ พิ จ ำ รณำผู้ มี ง ำ นท ำ ต ำมอำชี พ  
ปี ๒๕๖๑   พบว่ำ อำชีพที่มีผู้ท ำงำนมำกที่สุด ๕ 
อันดับแรก คือ ๑) ผู้ปฏิบัติงำนที่มีฝีมือในด้ำน
กำรเกษตรและประมง จ ำนวน  ๘๕,๕๖๘   คน  
ร้อยละ ๓๙ .๖  ๒) อำชีพพนักงำนบริกำรและ
พนักงำนในร้ำนค้ำและตลำด จ ำนวน ๔๖,๑๘๔ คน 
ร้อยละ ๒๑.๔  ๓) อำชีพขั้นพ้ืนฐำนต่ำง ๆ ในด้ำน
กำรขำยและกำรให้บริกำร จ ำนวน ๓๔,๓๕๗ คน 
ร้อยละ ๑๕.๙  ๔)  ผู้ปฏิบัติงำนด้ำนควำมสำมำรถ
ทำงฝีมือและธุรกิจกำรค้ำที่เกี่ยวข้อง ๑๗,๔๕๓ คน 
ร้อยละ ๘.๑ และ ๕ )   ผู้ ปฏิบั ติ โ รงงำนและ
เครื่องจักร และผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรประกอบ 
๑๐,๕๕๐ คน ร้อยละ ๔.๙ 
 

แผนภูมิที ่๓ ผู้มีงานท าจังหวัดกระบี่ จ าแนกตาม
อาชีพ ปี ๒๕๖๑ (๕ อันดับแรก) 
 
 

 
          

 

หำกศึกษำถึงระดับกำรศึกษำของผู้มีงำนท ำ
พบว่ ำ ผู้ มี งำนท ำส่ วนใหญ่มีกำรศึกษำระดับ
ประถมศึกษำ จ ำนวน ๖๑,๑๕๔ คน คิดเป็นร้อยละ 
๒๘.๓ รองลงมำเป็นระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 
จ ำนวน ๔๓,๐๙๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๙.๙ ระดับ
มหำวิทยำลัย จ ำนวน ๓๘,๗๕๓ คน คิดเป็นร้อยละ 
๑๗.๙ ระดับต่ ำกว่ำประถมศึกษำ จ ำนวน ๓๕,๖๗๖ 
คน คิดเป็นร้อยละ ๑๖.๕ ระดับมัธยมศึกษำตอน
ปลำย จ ำนวน ๓๒,๖๘๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๕.๑ 
ไม่มีกำรศึกษำ จ ำนวน ๓,๕๕๔ คน คิดเป็นร้อยละ 
๑.๖ ไม่ทรำบ จ ำนวน ๑,๓๕๙ คน คิดเป็นร้อยละ 
๐.๖ และอ่ืน ๆ จ ำนวน ๑๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๐ 
ตำมล ำดับ 
 

แผนภูมิที่ ๔ ผู้มีงานท าจังหวัดกระบี่ จ าแนกตาม
ระดับการศึกษา ปี ๒๕๖๑  

              
 

 
 

 
 

ในด้ำนสถำนภำพกำรท ำงำนของผู้มีงำนท ำ
พบว่ ำ  ส่ วนใหญ่ เป็ นลู กจ้ ำง เอกชน จ ำนวน  
๘๙,๓๑๑ คน (ร้อยละ ๔๑.๓) รองลงมำ คือ ท ำงำน
ส่วนตัว จ ำนวน ๖๕,๖๐๘ คน (ร้อยละ ๓๐.๓)  
ช่ วยธุ รกิ จครั ว เรื อน  จ ำนวน ๒๘ ,๖๒๖ คน  
(ร้อยละ ๑๓.๒) นำยจ้ำง จ ำนวน ๑๗,๔๖๐ คน  
(ร้อยละ ๘.๑) ลูกจ้ำงรัฐบำล จ ำนวน ๑๔,๘๖๕ คน  
(ร้อยละ ๖.๙) และกำรรวมกลุ่ม จ ำนวน ๔๑๑ คน 
(ร้อยละ ๐.๒) ตำมล ำดับ  
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดกระบี ่
 

ท่ีมา : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดกระบี ่
 

หน่วย : ร้อยละ 

ท่ีมา : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดกระบี ่
 



 
 

 

 

๑๗ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

 

แผนภูมิที่ ๕ ผู้มีงานท าจังหวัดกระบี่ จ าแนกตาม
สถานภาพการท างาน ปี ๒๕๖๑ 
 
 

 

 

ผู้ ว่ ำงงำนในจั งหวัดกระบี่  ปี  ๒๕๖๑ 

จ ำนวน ๓,๑๗๗ คน (คิดเป็นอัตรำกำรว่ำงงำน
เท่ำกับร้อยละ ๐.๘) ของก ำลังแรงงำนทั้งหมด 
ทั้งนี้ เมื่อพิจำรณำกลุ่มผู้ว่ำงงำนจ ำแนกตำมเพศ
แล้ว พบว่ำ เพศชำยจะมีอัตรำกำรว่ำงงำนมำกกว่ำ
เพศหญิง กล่ำวคือ เพศชำย ร้อยละ ๐.๙ (๑,๖๙๕ 

คน)ขณะที่เพศหญิง ร้อยละ ๐.๘ (๑,๔๘๒ คน)
  
 

แผนภูมิที่ ๖ ผู้ว่างงาน และจ านวนต าแหน่ง
งานว่าง จังหวัดกระบี่ จ าแนกชาย และหญิง               
ปี ๒๕๖๑ 
 

 
 
          

      ส ำหรับแรงงำนนอกระบบจังหวัดกระบี่             
ปี ๒๕๖๑ จำกผลกำรศึกษำของส ำนักงำนสถิติ
จังหวัด พบว่ำปัจจุบันผู้มีงำนท ำอยู่ในแรงงำน 
นอกระบบมีจ ำนวน ๑๒๕,๔๔๗ คน โดยแรงงำน
นอกระบบเหล่ำนี้ จ ะท ำงำนภำคเกษตรเป็น 
ส่วนใหญ่ กล่ำวคือ มีจ ำนวน ๗๔,๐๕๓ คน หรือคิด

เป็นร้อยละ ๕๙.๐๓ เมื่อพิจำรณำจ ำแนกตำม
ประเภทอุตสำหกรรม พบว่ำอุตสำกรรมที่มีจ ำนวน
แรงงำนนอกระบบสู งสุด  ๕ อันดับแรก คือ  
๑. อุตสำหกรรมกำรเกษตร จ ำนวน ๗๔,๐๕๓ 
(ร้อยละ ๕๙.๐๓) ๒. กำรขำยส่งขำยปลีก จ ำนวน 
๑๙,๙๘๖ (ร้อยละ ๑๕.๙๓) ๓. ที่พักและบริกำร
ด้ำนอำหำร จ ำนวน ๑๓,๔๖๑ (ร้อยละ ๑๐.๗๓)  
๔. กำรผลิต จ ำนวน ๖,๒๙๓ (ร้อยละ ๕.๐๒) และ 
๕. กำรก่อสร้ำง จ ำนวน ๕,๐๐๑ (ร้อยละ ๓.๙๙)  
 

แผนภูมิที่ ๗ ผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบ
จังหวัดกระบ่ี จ าแนกตามประเภทตามประเภท
อุตสาหกรรม ๕ ล าดับแรก ปี ๒๕๖๑    
     

 
 
ท่ีมา : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดกระบี่ (ข้อมูลปี ๒๕๖๑) 
         

 เมื่อพิจำรณำแรงงำนนอกระบบ จ ำแนก
ตำมอำชีพ พบว่ำมีงำนท ำในอำชีพต่ำง ๆ สูงสุด  
๕ อันดับแรก คือ ๑) ผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรเกษตร
และกำรประมง จ ำนวน ๖๔,๙๔๘ คน (ร้อยละ 
๕๑ .๗๗) ๒) พนักงำนบริกำรและพนักงำนใน
ร้ำนค้ำและตลำด จ ำนวน ๓๐,๔๓๑ คน (ร้อยละ
๒๔.๒๖) ๓) อำชีพขั้นพ้ืนฐำนต่ำง  ๆ ในด้ำน 
กำรขำยและกำรให้บริกำร จ ำนวน ๑๔,๐๕๓ คน 
(ร้อยละ ๑๑.๒๐) ๔) ผู้ปฏิบัติงำนด้ำควำมสำมำรถ
ทำงฝีมือ จ ำนวน  ๑๐,๔๖๘ คน  (ร้อยละ  ๘.๓๔)  
๕) ผู้ ปฎิบัติกำรโรงงำนและเครื่ องจั กรและ
ผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรประกอบ จ ำนวน ๓,๑๗๒ คน  
(ร้อยละ ๒.๕๓) 
 

ท่ีมา : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดกระบี ่
 

ท่ีมา : สนง.สถิติจังหวัดกระบี/่ สนง. จัดหำงำนจังหวัดกระบี่ 
 

หน่วย : ร้อยละ 



 
 

 

 

๑๘ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

แผนภูมิที่ ๘ จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงาน
นอกระบบจังหวัดกระบี่  จ าแนกตามอาชีพ           
ปี ๒๕๖๑ 
 

 
 

ท่ีมา : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดกระบี ่(ข้อมูลปี ๒๕๖๑) 
        
          เมื่อพิจำรณำแรงงำนนอกระบบ จ ำแนก
ตำมอำยุ ๕ อันดับแรก พบว่ำส่วนใหญ่มีอำยุใน 
ช่วง ๖๐ ปีขึ้นไป กล่ำวคือ ผู้มีอำยุ ๖๐ ปีขึ้นไป  
มีจ ำนวน  ๑๖,๔๐๒ คน (ร้อยละ ๑๓.๐๗) รองลงมำ
คือผู้มีอำยุ  ๓๕-๓๙ จ ำนวน ๑๖,๒๒๘   (ร้อยละ 
๑๒.๙๔) ผู้มีอำยุ ๔๐-๔๔ ปี มีจ ำนวน ๑๕,๓๔๓   
คน (ร้อยละ    ๑๒.๒๓) อำยุ ๔๕-๔๙ ปี  จ ำนวน 
๑๔,๙๕๐ คน (ร้อยละ ๑๑.๙๒) และอำยุ ๕๐-๕๔ 
ปี มีจ ำนวน ๑๓,๖๐๑ คน (ร้อยละ ๑๐.๘๔)  

 

แผนภูมิที่ ๙ จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงาน
นอกระบบ ในจังหวัดกระบี่ จ าแนกตามอายุ  
 

 
 

ท่ีมา : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดกระบี ่(ขอ้มูลปี ๒๕๖๑) 
 

 ส ำหรับด้ำนกำรศึกษำ ๕ อันดับแรกของ
แรงงำนนอกระบบ พบว่ำแรงงำนนอกระบบ 
ส่วนใหญ่มีกำรศึกษำในระดับประถมศึกษำ คือ  
มีจ ำนวน  ๓๕ ,๖๙๖ คน ( ร้ อยละ ๒๘ .๔๖ ) 
รองลงมำคือ ระดับต่ ำกว่ำประถมศึกษำ จ ำนวน 

๒๗,๒๒๙ คน (ร้อยละ  ๒๑.๗๑) ระดับมัธยมศึกษำ
ตอนต้น จ ำนวน ๒๕,๒๖๗ คน (ร้อยละ ๒๐.๑๔) 
ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย จ ำนวน ๑๘,๗๐๔     คน 
(ร้อยละ ๑๔.๙๑) และระดับอุดมศึกษำ จ ำนวน 
๑๖,๗๘๔  คน (ร้อยละ ๑๓.๓๘) ตำมล ำดับ 
 

แผนภูมิที่ ๑๐ จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงาน
นอกระบบ ในจังหวัดกระบี่ จ าแนกตามระดับ
การศึกษา  

 
 

 ท่ีมา : ส ำนักงำนสถิตจิังหวัดกระบี่ (ขอ้มูลปี ๒๕๖๑) 
 

 ๒. การจัดหางานและส่งเสริมการมีงานท า 
            

๒.๑ การจัดหางานในประเทศ 
  ภำรกิจกำรส่งเสริมให้ประชำชนมีงำนท ำ
เป ็นภำรก ิจหล ักของกระทรว งแร ง ง ำน ซึ ่ง
ด ำเนินกำรโดยส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดกระบี่
กำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำในรูปแบบกำรจัดหำงำน 
มีทั้งกำรหำงำนในประเทศและต่ำงประเทศ โดย
กำรจัดหำงำนในจั งหวัดกระบี่  ในปี  ๒๕๖๑  
มีต ำแหน่งงำนว่ำงที่แจ้งผ่ำนส ำนักงำนจัดหำงำน
จังหวัดกระบี่  จ ำนวน ๓ ,๔๗๖ อัตรำ เ พ่ิมขึ้น
จ ำนวน ๗๒๗ อัตรำ จำกปีที่ แล้วที่มีจ ำนวน 
๒,๗๔๙ อัตรำ ในส่วนของผู้ลงทะเบียนสมัครงำน 
จ ำนวน ๑,๒๙๒ อัตรำ เพ่ิมขึ้นจ ำนวน ๒๖๔ อัตรำ 
จำกปีที่แล้วที่มีจ ำนวน ๑,๕๕๖ อัตรำ ขณะที่ผู้
ได้รับกำรบรรจุงำนในปีนี้จ ำนวน ๒,๙๘๔ อัตรำ 
เพ่ิมข้ึนจำกปี ๒๕๖๐ ที่มจี ำนวน ๒,๖๐๐  อัตรำ  
 
 
 
 
 



 
 

 

 

๑๙ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

แผนภูมิที่ ๑๑ เปรียบเทียบต าแหน่งงานว่าง/              
ผู้ ล ง ท ะ เ บี ย น ส มั ค ร ง า น / ก า ร บ ร ร จุ ง า น                   
ปี ๒๕๖๐ – ปี ๒๕๖๑ 
 

   

ท่ีมา : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดกระบี ่
 

      เมื่ อ พิจำรณำถึงจ ำนวนผู้ มำลงทะเบียน 
สมัครงำน พบว่ำในจ ำนวน ๑,๒๙๒ คน เป็นชำย  
๕๖๕ คน (ร้อยละ ๔๓.๗๓) เป็นหญิง ๗๒๗ คน 
(ร้อยละ ๕๖.๒๗) ส่วนกำรบรรจุงำนจ ำนวนทั้งสิ้น 
๒,๙๘๔ คน เป็นเพศชำย ๙๙๕ คน (ร้อยละ 
๓๓.๓๔) ขณะที่เพศหญิงมี ๑,๙๘๙ คน (ร้อยละ 
๖๖.๖๖) ซึ่งเป็นจ ำนวนสัดส่วนที่สอดคล้องกับ
จ ำนวนที่ผู้สมัครงำนที่มีเพศหญิงมำกกว่ำเพศชำย 

 

แผนภูมิที่ ๑๒ ต าแหน่งงานว่าง/ ผู้สมัครงาน 
และการบรรจุงานในจังหวัดกระบี่ จ าแนกตามเพศ    
ปี ๒๕๖๑ 
 

 
ท่ีมา : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดกระบี ่
 
 

         ส ำ ห รั บต ำ แหน่ ง ง ำนว่ ำ ง ต ำม ร ะดั บ
กำรศึกษำในปีนี้ พบว่ำ ที่ต้องกำรสูงสุด คือระดับ
มัธยมศึกษำ มีควำมต้องกำร ร้อยละ ๒๖.๑๒ 
(๙๐๘ อัตรำ) รองลงมำเป็นระดับ ปวส. ร้อยละ  
๒๐.๐๒ (๖๙๕ อัตรำ) ระดับ ปวช. ร้อยละ ๑๕.๖๘ 
(๕๔๕ อัตรำ) ระดับอนุปริญญำ ร้อยละ ๑๒.๔๓ 
(๔๓๒ อัตรำ) ระดับปริญญำตรี ร้อยละ ๑๒.๑๔ 
(๔๒๒ อัตรำ) ระดับประถมศึกษำและต่ ำกว่ำ  

ร้อยละ ๑๑.๕๑ (๔๐๐ อัตรำ) ระดับปริญญำโท 
ร้อยละ ๑.๘๔ (๖๔ อัตรำ) และระดับปริญญำเอก 
ร้อยละ ๐.๒๖ (๙ อัตรำ) ตำมล ำดับ (ตำรำง
ภำคผนวก) 

แผนภูมิที่ ๑๓ ต าแหน่งงานว่าง/ การสมัคร/  
การบรรจุงานในจังหวัดกระบี่ จ าแนกตามระดับ
การศึกษา ปี ๒๕๖๑ 
 

 
 

ท่ีมา : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดกระบี ่
  

       ด้ำนอำชีพพบว่ำ ในปี ๒๕๖๑ อำชีพที่มี
ต ำแหน่งงำนว่ำงสู งสุด คือ พนักงำนบริกำร 
พนักงำนขำยในร้ำนค้ำและตลำด จ ำนวน ๑,๓๘๔ 
อัตรำ (ร้อยละ ๓๙.๘๒) รองลงมำคือ เสมียน 
เจ้ำหน้ำที่ จ ำนวน ๗๗๔ อัตรำ (ร้อยละ ๒๒.๒๗) 
ส่วนกำรบรรจุงำน ต ำแหน่งที่มีกำรบรรจุงำนมำก
ที่สุด คือ ต ำแหน่งพนักงำนบริกำร พนักงำนขำยใน
ร้ำนค้ำและตลำด จ ำนวน ๑,๒๓๑ คน หรือคิดเป็น
รอ้ยละ ๔๑.๒๕ (ตำรำงภำคผนวก) 
 

แผนภูมิที่ ๑๔ ต าแหน่งงานว่างในจังหวัดกระบี่ 
จ าแนกตามอาชีพ ปี ๒๕๖๑ 
 

 
 
 

ท่ีมา : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดกระบ ี
 



 
 

 

 

๒๐ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

    หำกพิจำรณำควำมต้องกำรแรงงำนของ 
สถำนประกอบกำรจั งหวัดกระบี่แล้ว  พบว่ำ  
มีควำมต้องกำรแรงงำนในสำขำพนักงำนบริกำร  
พนักงำนขำยในร้ำนค้ำและตลำด ซึ่งจะต้องมี
ทักษะด้ำนภำษำ กำรบริกำร ฯลฯ จึงจ ำเป็นต้อง
ส่งเสริมพัฒนำทักษะฝีมือแรงงำนให้เทียบเท่ำ
มำตรฐำนสำกลต่อไป 
 

 ๒.๒ แรงงานต่างด้าว  

          จังหวัดกระบี่ มีแรงงำนต่ำงด้ำวที่เข้ำมำ
ท ำงำนโดยได้รับอนุญำตท ำงำน  ยอดสะสม 
ณ วันที่ ๒๕ ธันวำคม ๒๕๖๑ จ ำนวน ๑๗,๕๕๗ 
คน ได้แก่  แรงงำนประเภทชั่วครำว  (ทั่ วไป) 
จ ำนวน ๑ ,๓๘๑ คน แรงงำนประเภทน ำเข้ำ 
(MOU) จ ำนวน ๓,๔๐๔ คน (สัญชำติเมียนมำ 
๑,๘๑๙ คน, สัญชำติลำว ๑,๒๓๑ คน และสัญชำติ
กัมพูชำ ๓๕๔ คน) ประเภทส่งเสริมกำรลงทุน หรือ
กฎหมำยอ่ืน จ ำนวน ๒๐ คน ประเภทชนกลุ่ม
น้อย/ พ้ืนที่ สู ง  จ ำนวน ๕ คน และแรงงำน 
ต่ำงด้ำวประเภทกลุ่มพิสูจน์สัญชำติ  จ ำนวน 
๑๒,๗๔๙ คน (สัญชำติเมียนมำ ๑๑,๙๗๘ คน, 
สัญชำติลำว ๖๕๙ คน และสัญชำติกัมพูชำ ๑๑๒ 
คน) เมื่อเปรียบเทียบแรงงำนต่ำงด้ำวที่เข้ำมำ
ท ำงำนในจังหวัดกระบี่ทุกประเภทแล้ว พบว่ำมี
แรงงำนสัญชำติเมียนมำมำกที่สุด กล่ำวคือ มี
จ ำนวน ๑๓,๗๙๗ คน หรือคิดเป็นร้อยละ ๗๘.๕๘ 
 

แผนภูมิที่ ๑๕ แรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาต    
ท างานจังหวัดกระบี่ จ าแนกตามลักษณะการเข้า
เมืองและประเภทคนต่างด้าว ปี ๒๕๖๑ 

 
ท่ีมา : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดกระบี ่ 
 

        เมื่อพิจำรณำแรงงำนต่ำงด้ำวถูกกฎหมำย
จังหวัดกระบี่ ประเภทชั่วครำว ประเภทส่งเสริม

กำ ร ล งทุ นหรื อกฎหมำย อ่ืน  และ ประ เภท 
ชนกลุ่มน้อย/ พ้ืนที่สูง ซึ่งมีจ ำนวนทั้งหมด ๑,๔๐๖ 
คน ที่จ ำแนกตำมประเภทอำชีพและสัญชำติที่เข้ำ
มำท ำงำนมำกที่สุด พบว่ำ ส่วนใหญ่จะประกอบ
อำชีพผู้บัญญัติกฎหมำยข้ำรำชกำรระดับอำวุโส 
จ ำนวน ๒,๓๕๓ คน ร้อยละ ๖๐.๕๕ เป็นสัญชำติ 
อ่ืน ๆ ๑,๔๐๙ คน รองลงมำ คือ ผู้ประกอบวิชำชีพ
ด้ำนต่ำง ๆ จ ำนวน ๖๔๐ คน คิดเป็นร้อยละ   
๑๖ .๔๗ เป็นสัญชำติ อ่ืน  ๆ  ๒๑๓ คน และ 
ช่ำงเทคนิคและผู้ปฏิบัติงำนที่เกี่ยวข้อง จ ำนวน 
๓๖๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๙.๔๔ เป็นสัญชำติอ่ืน ๆ 
๑๙๖ คน  
 

แผนภูมิที ่๑๖ แรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายจังหวัดกระบี ่
จ าแนกตามประเภทอาชีพ 
 

 
 

ท่ีมา : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดกระบี ่
 

       ถ้ำพิจำรณำแยกตำมสัญชำติ  จะพบว่ำ
แรงงำนต่ำงด้ำวถูกกฎหมำยประเภทชั่วครำว 
ประเภทส่งเสริมกำรลงทุนหรือกฎหมำยอ่ืน และ
ประเภทชนกลุ่มน้อย/ พ้ืนที่สูง ในจังหวัดกระบี่ 
๕ อันดับแรก ได้แก่ สัญชำติอ่ืน ๆ จ ำนวน ๒,๑๑๔ 
คน คิดเป็นร้อยละ ๕๔.๔๐   รองลงมำ คือ สัญชำติ
ฟิลิปปิน จ ำนวน ๔๗๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๒.๒๕ 
สัญชำติอังกฤษ จ ำนวน ๔๓๙ คน คิดเป็นร้อยละ 
๑๑.๓๐ สัญชำติอินเดีย จ ำนวน ๓๐๒ คน คิดเป็น
ร้อยละ ๗.๗๗ และ สัญชำติจีน จ ำนวน ๒๒๓ คน 
คิดเป็นร้อยละ ๕.๗๔ ตำมล ำดับ  
 

๒.๓ แรงงานไทยในต่างประเทศ 
 ในปี ๒๕๖๑ จังหวัดกระบี่มีแรงงำนไทยที่
ลงทะเบียนแจ้งควำมประสงค์เดินทำงไปท ำงำน
ต่ำงประเทศ จ ำนวน ๒๗ คน ทั้งหมดใช้วิธีกำร
เดินทำงแบบ Re-Entry โดยขอไปท ำงำนภูมิภำคเอเชีย 



 
 

 

 

๒๑ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

๓. การพัฒนาฝีมอืแรงงาน 

๔. การส่งเสริมสวัสดกิารและคุ้มครอง
แรงงาน 

จ ำนวน ๑๖ คน ภูมิภำคยุโรป ๘ คน และภูมิภำค
อเมริกำ จ ำนวน ๓ คน  

แผนภูมิที ่๑๗ แรงงานไทยในจังหวัดกระบี่ ที่ได้ 
รับอนุญาตไปท างานในต่างประเทศ ไตรมาส ๓ 
ปี ๒๕๖๑ 

 
ท่ีมา : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดกระบี ่
 
 
                

ส ำนักงำนพัฒนำฝีมือแรงงำนกระบี่  
ได้ด ำ เนินกำรฝึกอบรมพัฒนำผู้ ใช้แรงงำนใน
รูปแบบต่ำง ๆ ได้แก่ กำรฝึกเตรียมเข้ำท ำงำน  
กำรฝึกยกระดับฝีมือแรงงำน และกำรทดสอบ
มำตรฐำนฝีมือแรงงำนเ พ่ือเพ่ิมศักยภำพฝีมือ
แรงงำนไทยให้มีมำตรฐำนฝีมือทัดเทียมประเทศ
ต่ำง ๆ ขณะเดียวกันเป็นกำรพัฒนำทักษะให้
สอดคล้องกับควำมต้องกำรของตลำดแรงงำน  
โดยภำพรวมของกำรฝึกต่ำง ๆ ของส ำนักงำน
พัฒนำฝีมือแรงงำนกระบี่ ในปี ๒๕๖๑ (มกรำคม – 
ธนวำคม ๒๕๖๑) มีรำยละเอียด ดังนี้ 
 

       ๓.๑ การฝึกเตรียมเข้าท างาน จ าแนกตาม
กลุ่มอาชีพ มีผู้ เข้ำรับกำรฝึกเตรียมเข้ำท ำงำน
จ ำนวน ๗๗ คน และผ่ำนกำรฝึก จ ำนวน ๖๐ คน 
คิดเป็นร้อยละ ๗๗.๙๒ โดยกลุ่มอำชีพที่ผ่ำนกำร
ฝึกเตรียมเข้ำท ำงำนสูงสุด คือ กลุ่มอำชีพธุรกิจ
และบริกำร จ ำนวน ๔๐ คน หรือร้อยละ ๖๖.๖๗ 
รองลงมำเป็น กลุ่มช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ 
คอมพิวเตอร์ จ ำนวน ๑๓ คน หรือร้อยละ ๒๑.๖๗ 
และกลุ่มช่ำงเครื่องกล จ ำนวน ๗ คน หรือร้อยละ 
๑๑.๖๖ ตำมล ำดับ  
       ๓.๒      การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จ าแนก
ตามกลุ่มอาชีพ มีผู้เข้ำรับกำรฝึกยกระดับฝีมือ
แรงงำนจ ำนวน ๒ ,๒๖๘ คน และผ่ำนกำรฝึก

ยกระดับฝีมือแรงงำน จ ำนวน ๒,๒๕๐ คน คิดเป็น
ร้อยละ ๙๙.๒๑ โดยกลุ่มอำชีพที่ผ่ำนกำรฝึก
ยกระดับฝีมือสูงสุด คือ กลุ่มอำชีพธุรกิจและ
บริกำร จ ำนวน ๑,๗๖๔ คน หรือร้อยละ ๗๘.๔ 
รองลงมำเป็น กลุ่มช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ 
คอมพิวเตอร์  จ ำนวน ๓๘๕ คน หรือร้อยละ 
๑๗.๑๑ และกลุ่มช่ำงเครื่องกล จ ำนวน ๑๐๑ คน 
หรือร้อยละ ๔.๔๙ ตำมล ำดับ 
      ๓.๓ การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ มีผู้เข้ำทดสอบมำตรฐำน
ฝีมือแรงงำน จ ำนวน ๕๘๗ คน ผ่ำนกำรทดสอบ
มำตรฐำนฝีมือแรงงำน จ ำนวน ๔๑๙ คน หรือคิด
เป็นร้อยละ ๗๑.๓๘ โดยกลุ่มอำชีพที่มีผู้ผ่ำนกำร
ทดสอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำนสูงสุด คือ กลุ่มช่ำง
ไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์  คอมพิวเตอร์  มีผู้ ผ่ ำน 
จ ำนวน ๒๖๔ คน คิดเป็นร้อยละ ๖๓.๐๑ 
 

ท่ีมา : ส ำนักงำนศนูย์พัฒนำฝมีือแรงงำนกระบี่ 
 

 
 
 

    
 

๔.๑ การตรวจแรงงาน  
          กระทรวงแรงงำนนอกจำกจะมีภำรกิจด้ำน
กำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำ กำรพัฒนำฝีมือแรงงำน
เ พ่ื อ ย ก ร ะ ดั บ ฝี มื อ ใ ห้ เ ป็ น ที่ ย อ ม รั บ ข อ ง
ตลำดแรงงำน และทัดเทียมมำตรฐำนสำกลแล้ว 
อีกภำรกิจหนึ่ งที่ เกิดขึ้นต่อเนื่องภำยหลังกำร
ส่งเสริมให้คนมีงำนท ำแล้วคือภำรกิจด้ำนกำร
คุ้มครองลูกจ้ำง นำยจ้ำงให้ได้รับควำมเป็นธรรมใน
กำรจ้ำงงำน โดยส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครอง
แรงงำนจังหวัดกระบี่ มีภำรกิจในกำรคุ้มครองผู้ใช้
แรงงำนให้ได้รับควำมเป็นธรรมจำกกำรจ้ำงงำน 
ภำยใต้พระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำนเพ่ือไม่ให้
ถูกเอำรัดเอำเปรียบจำกนำยจ้ำง โดยมีจุดมุ่งหมำย
สู งสุ ด  คื อ  ให้ แร งงำนมี คุณภำพชี วิ ตที่ ดี ขึ้ น 
ขณะเดียวกันในอีกด้ำนหนึ่งก็ต้องผดุงไว้ซึ่ง  ควำม
ยุติธรรมกับฝ่ำยนำยจ้ำง กล่ำวคือไม่โอนเอียงไป
ด้ำนใดด้ำนหนึ่ง ทั้งนี้ มำตรกำรที่จะช่วยให้ผู้ใช้
แรงงำนได้รับรำยได้และสวัสดิกำรที่ เป็นธรรม

Re-Entry 



 
 

 

 

๒๒ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

เพียงพอต่อกำรด ำรงชีวิต รวมถึงได้รับกำรคุ้มครอง
แรงงำนให้มีคุณภำพชีวิตที่ดีขึ้นได้ คือ กำรตรวจ
สถำนประกอบกำรเพ่ือให้แน่ใจว่ำผู้ใช้แรงงำน
ไ ด้ รั บ ก ำ ร ป ฏิ บั ติ แ ล ะ ดู แ ล ต ำ ม ก ฎ ห ม ำ ย 
ขณะเดียวกันจะเป็นมำตรกำรในกำรกระตุ้นให้
สถำนประกอบกำรเอำใจใส่ดูแลลูกจ้ำงของตนให้
มำกขึ้นอีกด้วย  

ส ำหรับปี ๒๕๖๑ ส ำนักงำนสวัสดิกำร 
และคุ้มครองแรงงำนจังหวัดกระบี่ ได้ด ำเนินกำร
ตรวจสถำนประกอบกำรทั้งสิ้น ๒๕๕ แห่ง มี
ลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจ จ ำนวน  ๙,๙๙๐ คน ซึ่ง
สถำนประกอบกำรที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถำน
ประกอบกำรขนำด ๑๐ - ๑๙ คน จ ำนวน ๖๕ 
แห่ง (ร้อยละ ๒๕.๔๙) 
 

ตารางท่ี ๑ จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้าง 
ที่ผ่านการตรวจ จังหวัดกระบี่ ปี ๒๕๖๑ 
 
 

สถานประกอบการ/ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ 
ขนำดสถำน 
ประกอบกำร 

ปี ๒๕๖๑ 
  สปก. (แห่ง)    ลูกจ้าง (คน) 

๑ - ๔  คน 
๕ - ๙ คน 
๑๐ - ๑๙ คน 
๒๐ - ๔๙ คน 
๕๐ - ๙๙ คน 
๑๐๐ - ๒๙๙ คน 
๓๐๐ - ๔๙๙ คน 
๕๐๐ - ๙๙๙ คน 
๑,๐๐๐ คน+                

๒๐ 
๕๓ 
๖๕ 
๕๙ 
๒๖ 
๒๙ 
๓ 
- 
- 

๕๗ 
๓๕๘ 
๙๓๕ 

๑,๗๑๗ 
๑,๘๙๙ 
๔,๐๘๒ 
๙๔๒ 

- 
-

     

รวม 
 

 

๒๕๕ 
 

๙,๙๙๐

 

ท่ีมา : ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดกระบี่ 
 

       โดยพบสถำนประกอบกำรที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง
ตำมกฎหมำย จ ำนวน ๔๒ แห่ง เรื่องที่ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง คือ กำรจ่ำยค่ำจ้ำงขั้นต่ ำ กำรจ่ำยเงิน
ประกันในกำรท ำงำน วันหยุด กำรจ่ำยค่ำจ้ำง กำร
จ่ำยค่ำล่วงเวลำและค่ำท ำงำน กำรไม่จัดให้มี
คณะกรรมกำรสวัสดิกำรในสถำนประกอบกิจกำร 
และกำรไม่ปฏิบัติตำมข้อบังคับ โดยส ำนักงำน
สวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดกระบี่ ได้
ออกค ำสั่งให้นำยจ้ำงด ำเนินกำรปฏิบัติให้ถูกต้อง
ตำมกฎหมำยคุ้มครองแรงงำนแล้ว 

 

แผนภูมิที่ ๑๘ เปรียบเทียบสถานประกอบการที่
ผ่านการตรวจกฎหมายคุ้มครองแรงงานจังหวัด
กระบี่  แบ่ งตามขนาดสถานประกอบการ 
ปี ๒๕๖๑ 
 

 
 

     
๔.๒ การตรวจความปลอดภัยในการท างาน   
             ส ำหรับกำรตรวจควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน  
ซึ่งเป็นเครื่องมือในกำรคุ้มครองดูแลควำมปลอดภัย  
อำชีวอนำมัย และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนของ
ลูกจ้ำง นอกจำกนี้ กำรตรวจควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน
ยังเป็นอีกมำตรกำรหนึ่งที่ด ำเนินกำรเพ่ือกระตุ้นส่งเสริม
ให้เจ้ำของสถำนประกอบกำรเห็นควำมส ำคัญ และ
ตระหนักถึงเรื่องควำมปลอดภัยส ำคัญ เพรำะหำก 
กำรท ำงำนมีควำมปลอดภัยย่อมส่งผลถึงคุณภำพชีวิต 
ที่ดี  จะท ำงำนอย่ำงมีควำมสุขและจะส่งผลผลิตที่ 
เพ่ิมขึ้นของสถำนประกอบกำรอันน ำไปสู่ผลก ำไร 
ตำมมำนั่นเอง  

ในปี ๒๕๖๑ ส ำนักงำนสวัสดิกำรและ
คุ้มครองแรงงำนจังหวัดกระบี่ มีกำรตรวจควำม
ปลอดภัยในสถำนประกอบกำรทั้งสิ้น จ ำนวน 
๒๓๖ แห่ ง  ลูกจ้ ำงที่ ผ่ ำนกำรตรวจ จ ำนวน  
๙,๓๓๖ คน พบสถำนประกอบกำรที่ปฏิบัติ ไม่
ถูกต้องตำมกฎหมำยจ ำนวน ๒๔ แห่ง เป็นสถำน
ประกอบกิจกำรประเภทกำรผลิต จ ำนวน ๔ แห่ง 
ประเภทกำรก่อสร้ำง จ ำนวน ๙ แห่ง ประเภท
โรงแรมและภัตตำคำร จ ำนวน ๙ แห่ง ประเภท
กำรขนส่ง สถำนที่เก็บสินค้ำ และกำรคมนำคม 
จ ำนวน ๒ แห่ง โดยส ำนักงำนสวัสดิกำรและ
คุ้มครองแรงงำนจังหวัดกระบี่  ได้ออกค ำสั่งให้

ท่ีมา : ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดกระบี่ 
 



 
 

 

 

๒๓ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

นำยจ้ำงด ำเนินกำรปฏิบัติให้ถูกต้องตำมกฎหมำย
ควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัยและสภำพแวดล้อมใน
กำรท ำงำนแล้ว 

 

ตารางที่  ๒  การตรวจความปลอดภัยในสถาน
ประกอบการจังหวัดกระบี่ ปี ๒๕๖๑ จ าแนกตาม
สถานประกอบการ 
 

ขนาดสถาน 
ประกอบการ 

ปี ๒๕๖๑ 
สปก.ที่ผ่านการ

ตรวจ (แหง่) 
ลูกจ้างที่ผ่านการ

ตรวจ (คน) 
๑ - ๔  คน 
๕ - ๙ คน 
๑๐ - ๑๙ คน 
๒๐ - ๔๙ คน 
๕๐ - ๙๙ คน 
๑๐๐ - ๒๙๙ คน 
๓๐๐ - ๔๙๙ คน 
๕๐๐ - ๙๙๙ คน 
๑,๐๐๐ คน+ 

๓๐ 
๓๗ 
๕๑ 
๖๑ 
๒๖ 
๒๘ 
๓ 
- 
- 

๗๖ 
๒๔๕ 
๗๓๖ 

๑๘๖๖ 
๑๘๕๕ 
๓๖๑๖ 
๙๔๒ 

- 
- 

        รวม ๒๓๖ ๙,๓๓๖ 
 
 

 

ประเภทอุตสำหกรรมที่มีกำรตรวจควำม
ปลอดภัยสูงสุด คือ ประเภทกำรขำยส่ง กำรขำย
ปลีก กำรซ่อมแซมยำนยนต์ รถจักรยำนยนต์ ของ
ใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน มีกำรตรวจ
ควำมปลอดภัย จ ำนวน ๗๓ แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
๓๐ .๙๓ รองลงมำเป็น ประเภทโรงแรมและ
ภัตตำคำร จ ำนวน ๖๒ แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
๒๖.๒๗ ประเภทกำรก่อสร้ำง จ ำนวน ๓๓ แห่ง  
คิดเป็นร้อยละ ๑๓.๙๘ ประเภทกำรผลิต จ ำนวน 
๓๐ แห่ง คิดเป็นร้อยละ ๑๒.๗๑  ประเภทกำรขนส่ง 
สถำนที่ เก็บสินค้ำ และกำรคมนำคม จ ำนวน  
๑๓ แห่ง คิดเป็นร้อยละ ๕.๕๑ ประเภทกำรประมง 
จ ำนวน ๗ แห่ง คิดเป็นร้อยละ ๒.๙๗ ประเภท
กิจกำรด้ำนอสังหำริมทรัพย์  กำรให้ เช่ำ และ
กิจกรรมทำงธุรกิจ จ ำนวน ๗ แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
๒.๙๗ ประเภทเกษตรกรรม กำรล่ำสัตว์ และกำร
ป่ำไม้  จ ำนวน ๓ แห่ง คิดเป็นร้อยละ ๑.๒๗ 
ประเภทกำรเป็นสื่อกลำงทำงกำรเงิน จ ำนวน  
๓ แห่ง คิดเป็นร้อยละ ๑.๒๗ ประเภทกิจกรรม
ด้ำนบริกำรชุมชน สังคม และกำรบริกำรส่วน
บุคคลอ่ืน ๆ จ ำนวน ๒ แห่ง คิดเป็นร้อยละ ๐.๘๕ 

และประเภทกำรท ำเหมืองแร่ และเหมืองหิน 
จ ำนวน ๑ แห่ง คิดเป็นร้อยละ ๐.๔๒ ตำมล ำดับ 
(ตำรำงภำคผนวก)  
 

แผนภูมิที ่๑๙ ประเภทอุตสาหกรรมที่ผ่านการตรวจ
ความปลอดภัย ปี ๒๕๖๑ (๕ อันดับแรก) 

 
 

ที่มา : ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดกระบี่ 
 

๔.๓ สวัสดิการแรงงาน  

มีกำรส่งเสริมกิจกรรมที่ให้บริกำรด้ำน
สวัสดิกำรแรงงำนในสถำนประกอบกำร จ ำนวน 
๑๘๖ แห่ ง  ได้ แก่  กำรจัดมุมนมแม่ ในสถำน
ประกอบกิจกำร จ ำนวน ๑๙ แห่ง กำรจัดเงิน
ช่วยเหลือค่ำครองชีพ จ ำนวน ๒๗ แห่ง กำรจัดท ำ
ระบบมำตรฐำนกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 
จ ำนวน ๗๒ แห่ง และกำรจัดกิจกรรมโรงงำนสีขำว 
จ ำนวน ๖๘ แห่ง รวมผู้ ได้รับสวัสดิกำรทั้งสิ้น 
จ ำนวน ๖,๕๓๓ คน 

ตารางที่ ๓  การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน
จ าแนกกิจกรรมที่ส่งเสริม ปี ๒๕๖๑ 

กิจกรรมที่ส่งเสริม แห่ง คน 

เงินโบนัสพนักงำน - - 

จัดที่พักให้พนักงำน - - 

จัดชุดท ำงำนให้พนักงำน - - 

จัดอำหำรฟรีให้กับพนักงำน - - 

จัดมุมนมแม่ในสถำนประกอบกิจกำร ๑๙ ๘๕๒ 

เงินช่วยเหลือค่ำครองชีพ ๒๗ ๑,๐๘๒ 

จัดท ำระบบมำตรฐำนกำรป้องกันและ
แก้ไขปัญหำยำเสพติด 

๗๒ ๒,๖๓๐ 

จัดกิจกรรมโรงงำนสีขำว ๖๘ ๑,๙๖๙ 

รวม ๑๘๖ ๖,๕๓๓
ท่ีมา : ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดกระบี่ 

ท่ีมา : ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดกระบี่ 
 



 
 

 

 

๒๔ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

๕. การประกันสังคม 

 

๔.๔ การเลิกจ้างแรงงาน 
      ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดกระบี่ รำยงำน
สถำนกำรณ์กำรเลิกจ้ำง  ปี ๒๕๖๑ สถำนประกอบ
กิจกำรในจังหวัดกระบี่ เลิกกิจกำรจ ำนวน ๒๑๘ 
แห่ง (ลดลงปีจำกที่ผ่ำนมำที่มีจ ำนวน ๑๙๒ แห่ง) 
เป็ นสถำนประกอบกิ จกำ รประ เภทกำรค้ ำ
เครื่องใช้ไฟฟ้ำ ยำนพำหนะ จ ำนวน ๑๖ แห่ง 
ประเภทร้ำนค้ำเบ็ดเตล็ด กำรค้ำอ่ืน ๆ จ ำนวน ๒๓ 
แห่ง ประเภทร้ำนขำยอำหำร โรงแรม ห้องเช่ำ 
จ ำนวน ๗๗ แห่ง ประเภทกำรก่อสร้ำง จ ำนวน ๑๓ 
แห่ง ประเภทสถำบันกำรเงิน บริกำรด้ำนธุรกิจ 
จ ำนวน ๘ แห่ง และประเภทกิจกำรอ่ืน ๆ จ ำนวน 
๘๑ แห่ง มีลูกจ้ำงที่ถูกเลิกจ้ำงทั้งสิ้น จ ำนวน ๗๗ 
คน (ลดลงจำกปีทีผ่่ำนมำท่ีมีจ ำนวน ๑๖๘ คน) 

๔.๕ การประสบอันตราย/ เจ็บป่วยจากการท างาน  
       ส ำหรับกำรประสบอันตรำยหรือเจ็บป่วย
เนื่องจำกกำรท ำงำนใน ปี ๒๕๖๑ พบว่ำ มีกำร
ประสบอันตรำยหรือเจ็บป่วยเนื่องจำกกำรท ำงำน 
จ ำนวน ๔๐๓ คน โดยสถำนประกอบกำรที่มีกำร
ประสบอันตรำยหรือเจ็บป่วยสูงสุด  คือสถำน
ประกอบก ำ รที่ มี ข น ำด  ๒๐๑  - ๕๐๐  ค น  
โดยมีจ ำนวน ๑๐๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๖.๗๙ 
รองลงมำ คือขนำด ๕๑ - ๑๐๐ คน มีจ ำนวน  
๖๑ คน คิด เป็นร้ อยละ ๑๕ .๑๔ และสถำน
ประกอบกำรขนำด ๑๐๑ – ๒๐๐ คน มีจ ำนวน  
๖๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๕.๑๔ 
 

แผนภูมิที่ ๒๐ ผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย 
เนื่องจากการท างานจังหวัดกระบี่ จ าแนกตาม
ขนาดสถานประกอบการ ปี ๒๕๖๑ 
 

 
ท่ีมา : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดกระบี่ 
 

เมื่ อ พิจำรณำผู้ ประสบอันตรำยหรือ
เจ็บป่วยจำกกำรท ำงำน จ ำนวน ๔๐๓ คน จ ำแนก
ตำมประเภทควำมร้ำยแรง พบว่ำสำเหตุ กำร
ประสบอันตรำยเนื่องจำกกำรท ำงำน ๕ อันดับแรก 
ได้แก่ ๑) วัตถุหรือสิ่งของตัด/ บำด/ ทิ่มแทง 
จ ำนวน ๑๐๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๖.๕๕  ๒) วัตถุ
หรือสิ่งของพังทลำยหล่นทับ จ ำนวน ๙๒ คน คิด
เป็นร้อยละ ๒๒.๘๓  ๓) วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ 
ชน จ ำนวน ๔๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๑.๙๑   
๔) หกล้ม ลื่นล้ม จ ำนวน ๒๖ คน คิดเป็นร้อยละ 
๖.๔๕ และ ๕) ตกจำกที่สูง จ ำนวน ๒๕ คน คิด
เป็นร้อยละ ๖.๒๐ 
 

แผนภู มิที่  ๒๑ ผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย 
เนื่องจากการท างานจังหวัดกระบี่ จ าแนกตามสาเหตุ
การประสบอันตราย (๕ ล าดับแรก) ปี ๒๕๖๑ 

 
ท่ีมา : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดกระบี่ 
 
   

       

ภำรกิจด้ำนกำรประกันสังคมเป็นอีก
ภำรกิจของกระทรวงแรงงำน โดยส ำนักงำน
ประกันสังคมจังหวัดกระบี่  มีหน้ำที่ต้องดูแลผู้ใช้
แ ร ง ง ำน เ พ่ื อ ให้ มี คุณภำพชี วิ ตที่ ดี ขึ้ น และมี
หลักประกันชีวิตที่มั่นคงเมื่อยำมแก่ชรำอีกด้วย 
ข้อมูล ณ วันที่ ๓๑ ธันวำคม ๒๕๖๑ พบว่ำ 
จังหวัดกระบี่มีสถำนประกอบกำรที่ขึ้นทะเบียน
ประกันสังคม จ ำนวน ๒,๖๗๓ แห่ง มีผู้ประกันตน
ทั้งสิ้น ๗๔,๕๓๗ คน แยกเป็นผู้ประกันตนตำม
มำตรำ ๓๓ จ ำนวน ๔๑,๘๐๓ คน ผู้ประกันตน
ตำมมำตรำ  ๓๙  จ ำน วน  ๕ ,๖๕๑  คนและ
ผู้ประกันตนตำมมำตรำ ๔๐ จ ำนวน ๒๗,๐๘๓ คน 



 
 

 

 

๒๕ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

ตารางที่  ๔ จ านวนสถานประกอบการและ
ผู้ประกันตนจังหวัดกระบี่ จ าแนกตามขนาด
สถานประกอบการ ปี ๒๕๖๑  

ขนาด สปก. สปก. (แห่ง) 
ลูกจ้าง 
(คน) 

น้อยกว่ำ ๑๐ คน ๑,๙๓๙ ๗,๐๕๒ 

๑๐-๑๙ คน ๓๒๕ ๔,๗๘๒ 

๒๐-๔๙ คน ๒๔๔ ๗,๗๐๘ 

๕๐-๙๙ คน ๘๖ ๖,๑๒๑ 

๑๐๐-๑๙๙ คน ๕๓ ๗,๒๔๐ 
๒๐๐-๔๙๙ คน ๒๓ ๖,๖๕๓
๕๐๐-๙๙๙ คน ๒ ๑,๑๗๕ 

๑,๐๐๐ คน (ขึ้นไป) ๑ ๑,๐๗๒ 

รวม ๒,๖๗๓ ๔๑,๘๐๓ 

ผตป. มาตรา ๓๙ ๕,๖๕๑ 

ผตป. มาตรา ๔๐ ๒๗,๐๘๓ 
 

 
ปั จ จุ บั น จั ง ห วั ด ก ร ะ บี่  มี จ ำ น ว น

สถำนพยำบำลหลักในสังกัดประกันสังคม จ ำนวน  
๑ แห่ง เป็นสถำนพยำบำลของรัฐบำล ๑ แห่ง  
คือ โรงพยำบำลจังหวัดกระบี่ 

 

ตารางที ่๕ จ านวนสถานพยาบาลในสังกัด 
ประกันสังคม 
 

ประเภทสถานพยาบาล แห่ง 
รัฐบำล ๑ 
เอกชน ๐ 
รวม ๑ 

            

ท่ีมา : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดกระบี่           

จ ำ น ว น ก ำ ร ใ ช้ บ ริ ก ำ ร ข อ ง ก อ ง ทุ น
ประกันสังคมพิจำรณำตำมประเภทของประโยชน์
ทดแทน ซึ่งมี ๘ กรณี ได้แก่ เจ็บป่วย คลอดบุตร 
ทุพพลภำพ ตำย สงเครำะห์บุตร บ ำเหน็จชรำภำพ 
บ ำนำญชรำภำพ และว่ำงงำน พบว่ำจ ำนวน
ผู้ ใช้บริกำรในปี ๒๕๖๑ มีผู้ ใช้บริกำร จ ำนวน 
๔๕,๙๗๖ หรือร้อยละ ๖๑.๖๘ ของผู้ประกันตน
ทั้ ง ห ม ด  ป ร ะ เ ภ ท ป ร ะ โ ย ช น์ ท ด แ ท น 

ที่ผู้ประกันตนใช้บริกำร ๕ ล ำดับแรก ได้แก่  
เจ็บป่วย จ ำนวน ๒๑,๒๗๖ คน คิดเป็นร้อยละ 
๔๖.๒๘ ว่ำงงำน จ ำนวน ๑๒,๑๔๘ คน คิดเป็น 
ร้อยละ ๒๖.๔๒ สงเครำะห์บุตร จ ำนวน ๘,๗๙๒ 
คน  คิดเป็นร้อยละ ๑๙.๑๒ คลอดบุตร จ ำนวน 
๒,๐๖๕ คน คิดเป็นร้อยละ ๔.๔๙ และบ ำนำญชรำ
ภำพ จ ำนวน ๑,๑๒๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๒.๔๖ 
ตำมล ำดับ 
 

แผนภูมิที่ ๒๓ ผู้ประกันตนที่ใช้บริการกองทุน
ประกันสังคมจังหวัดกระบี่ จ าแนกตามประเภท
ประโยชน์ทดแทน ปี ๒๕๖๑ (๕ อันดับแรก) 

 
ท่ีมา : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดกระบี่ 
 

         หำกพิจำรณำตำมปริ มำณกำรจ่ ำยเงิ น
ประโยชน์ทดแทน จะพบว่ำมีกำรจ่ำยเงินทั้งสิ้น
ประมำณ ๒๒๒.๕๐ ล้ำนบำท โดยกรณีเจ็บป่วย มีกำร
จ่ ำยเงิ นสู งสุ ดถึ ง ๘๗.๑๗ ล้ ำนบำท คิ ดเป็ น 
ร้อยละ ๓๙.๑๘ ของเงินประโยชน์ทดแทนที่จ่ำย 
รองลงมำ คือ ประโยชน์ทดแทนกรณีคลอดบุตร 
จ ำนวน ๔๘.๑๑ ล้ำนบำท คิดเป็นร้อยละ ๒๑.๖๒ 
 

แผนภูมิที่ ๒๔ การจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน 
จ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน ปี ๒๕๖๑  
 
 

 
 
 

ท่ีมา : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดกระบี่ 
 

ท่ีมา : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดกระบี่ 
 



 
 

 

 

๒๖ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

๖. ปัญหาด้านแรงงานที่ส าคัญ  
        

           จำกผลกำรศึกษำของส ำนักงำนสถิติ
จังหวัดกระบี่ พบว่ำ จังหวัดกระบี่ ปี ๒๕๖๑ ผู้มี
ง ำ นท ำ อยู่ ใ น แ ร ง ง ำนนอกระบบมี จ ำ น วน 
๑๒๕,๔๔๗ คน โดยแรงงำนนอกระบบเหล่ำนี้จะ
ท ำงำนภำคเกษตรเป็นส่วนใหญ่ กล่ำวคือ มีจ ำนวน 
๗๔,๐๕๓ คน หรือคิดเป็นร้อยละ ๕๙.๐๓ เมื่อ
พิจำรณำจ ำแนกตำมประเภทอุตสำหกรรม พบว่ำ
อุตสำกรรมที่มีจ ำนวนแรงงำนนอกระบบสูงสุด 
๕ อันดับแรก คือ ๑.อุตสำหกรรมกำรเกษตร 
จ ำนวน ๗๔,๐๕๓ คน (ร้อยละ ๕๙.๐๓) ๒.กำร
ขำยส่งขำยปลีก จ ำนวน ๑๙,๙๘๖ คน (ร้อยละ 
๑๕.๙๓) ๓. ที่พักและบริกำรด้ำนอำหำร จ ำนวน 
๑๓,๔๖๑  คน (ร้อยละ ๑๐.๗๓) ๔.กำรผลิต 
จ ำนวน ๖,๒๙๓ คน (ร้อยละ ๕.๐๒) และ ๕.กำร
ก่อสร้ำง จ ำนวน ๕,๐๐๑ คน (ร้อยละ ๓.๙๙)  

และจำกกำรส ำรวจแรงงำนนอกระบบ  
ของส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดกระบี่ ปี ๒๕๖๑ 
พบว่ำแรงงำนนอกระบบส่วนใหญ่ท ำงำนอยู่ในภำค
เกษตรกรรม แรงงำนเหล่ำนี้เป็นก ำลังส ำคัญของ
จังหวัดที่จะต้องพัฒนำเพ่ือเพ่ิมมูลค่ำกำรผลิต ซึ่ง
ต้องกำรให้ภำครัฐเข้ำมำดูแลแก้ไขปัญหำเกี่ยวกับ
กำรท ำงำน และต้องกำรควำมคุ้มครองทำง
กฎหมำยเพ่ือให้มีคุณภำพชีวิตที่ดีขึ้นปัญหำของ
แรงงำนนอกระบบจังหวัดกระบี่ ที่ส ำคัญ ๆ ได้แก่ 
        ปัญหำจำกกำรท ำงำน พบว่ำผู้ท ำงำนที่เป็น
แรงงำนนอกระบบส่วนใหญ่มีปัญหำเกี่ยวกับงำน
เรื่องค่ำตอบแทนน้อย ร้อยละ ๔๖.๖๔ รองลงมำ
เป็นเรื่องงำนขำดควำมต่อเนื่อง ร้อยละ ๔๑.๔๐ 
แล ะ ปัญ ห ำ ง ำ น หนั ก  ร้ อ ยล ะ  ๘ . ๒ ๑  เ มื่ อ
เปรียบเทียบกับปีที่ผ่ำนมำ พบว่ำปัญหำจำกกำร
ท ำงำนเรื่องค่ำตอบแทนน้อยเพ่ิมขึ้น กล่ำวคือ (ใน
ปี ๒๕๖๐ มีแรงงำนนอกระบบที่มีปัญหำจำกกำร
ได้รับค่ำตอบแทนน้อยจ ำนวน ๑๐ ,๙๐๕ คน 
เพ่ิมข้ึน ๙,๔๒๗ คน) 
       ปัญหำควำมไม่ปลอดภัยในกำรท ำงำน พบว่ำ
แรงงำนนอกระบบส่วนใหญ่ประสบปัญหำจำก
ได้รับสำรเคมีเป็นพิษ ที่เป็นอันตรำยมำกที่สุด  

ร้อยละ ๓๑.๗๒ รองลงมำเป็น กำรท ำงำนในที่สูง/ 
ใต้น้ ำ/  ใต้ดิน ร้อยละ ๒๖.๓๑ และไม่ทรำบ  
ร้อยละ ๑๔.๓๖ เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเวลำ
เดียวกันของปีที่ผ่ำนมำ จะเห็นว่ำมีปัญหำควำม
ปลอดภัยในกำรท ำงำนต่ำงกัน คือเครื่องจักร 
เครื่ องมือที่ เป็น อันตรำย เป็นปัญหำควำมไม่
ปลอดภัยในกำรท ำงำนสูงที่สุด 
      ปัญหำสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน พบ              
ผู้ท ำงำนที่เป็นแรงงำนนอกระบบมีปัญหำทั้งสิ้น 
จ ำนวน ๓,๑๙๓ คน โดยส่วนใหญ่เป็นเรื่องฝุ่น
ละออง ควัน กลิ่น มำกที่สุด ร้อยละ ๕๗.๑๙ 
รองลงมำ คือ เรื่องอ่ืน ๆ ร้อยละ ๒๓.๙๖ และ 
เมื่อเปรียบเทียบกับปี ๒๕๖๐ พบว่ำแรงงำนนอก
ระบบที่ประสบปัญหำในด้ำนปัญหำเรื่องฝุ่นละออง 
ควัน กลิ่น ลดลง 
           แนวทำงกำรส่งเสริม คุ้มครอง และพัฒนำ 
แรงงำนนอกระบบ แรงงำนคนพิกำร และแรงงำน
ผู้สูงอำยุ ของจังหวัดกระบี่ 

๑. ประเด็นด้ำนสุขภำพ เช่น  กำรให้
ควำมรู้ เกี่ยวกับกำรใช้สำรเคมี ควำมปลอดภัย   
อำชีวอนำมัย ในกลุ่มเกษตรกร  

๒. ด้ำนสวัสดิกำรสังคม เช่น ส่งเสริมกำร
เข้ำถึงหลักประกันสังคม ตำมมำตรำ ๔๐ 
          ๓.  พัฒนำทักษะฝีมือแรงงำนรองรับ
แรงงำนนอกระบบกลุ่มอำชีพต่ำงๆ 

๔. ขยำยควำมคุ้มครองแรงงำนนอกระบบ 
ให้แก่กลุ่มเกษตรพันธะสัญญำ 

๕. กำรส่งเสริมกำรรวมกลุ่มประกอบ
อำชีพ ให้แก่กลุ่มวิสำหกิจชุมชน กลุ่มผู้รับงำน 
ไปท ำที่บ้ำน 

 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 

 

๒๗ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

๗. ผลการด าเนินงานท่ีส าคญัตามนโยบาย
รัฐบาล/ นโยบายกระทรวงแรงงาน 

 
 

        
รัฐบำลชุดปัจจุบัน ได้ให้ควำมส ำคัญกับ

กำรส่งเสริมขยำยควำมคุ้มครองให้แก่แรงงำนนอก
ระบบเนื่องจำกแรงงำนนอกระบบเป็นแรงงำน 
ส่วนใหญ่ของประเทศ และมีส่วนส ำคัญมำกในกำร
ขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจของประเทศ  

ในที่นี้ แรงงำนนอกระบบ หมำยถึงผู้มีงำน
ท ำ (อำยุตั้ งแต่  ๑๕ ปีขึ้นไป) ที่ ไม่ ได้รับควำม
คุ้มครองและไม่มีหลักประกันทำงสังคมจำกกำร
ท ำงำน (หมำยถึงกำรไม่ได้รับควำมคุ้มครองตำม
กฎหมำยประกันสังคม และพระรำชบัญญัติ
คุ้มครองแรงงำน พ.ศ. ๒๕๔๑) และต้องประสบ
ปัญหำที่เกี่ยวกับกำรท ำงำน ได้แก่ ขำดควำมมั่นคง
ในกำรท ำงำน ไม่ได้รับควำมเป็นธรรมด้ำนกำรจ้ำง
งำน ขำดโอกำสในกำรฝึกอบรมและพัฒนำทักษะ
ฝีมือ ขำดควำมปลอดภัยและอำชีวอนำมัยในกำร
ท ำงำน ขำดควำมมั่นคงด้ำนรำยได้ ไม่สำมำรถ
เข้ำถึงแหล่งเงินทุนในกำรประกอบอำชีพ และขำด
โอกำสในกำรรวมกลุ่มจัดตั้งผู้แทนหรือสหภำพเพ่ือ
สิทธิในกำรต่อรอง  

จังหวัดกระบี่ ได้ขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำน
ด้ำนแรงงำนนอกระบบอย่ำงต่อเนื่อง ตำมวำระ
เร่งด่วนและประเด็นปฏิรูปกระทรวงแรงงำนโดย 
ผลกำรด ำเนินงำน ด้ำนกำรยกระดับคุณภำพชีวิต
แรงงำนนอกระบบ ในปี ๒๕๖๑ มีดังนี ้ 

๑. โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตแรงงำน
แบบบูรณำกำร กิจกรรม : สำนงำน สร้ำงคน เสริม
อำชีพและเสริมสุขภำวะ แรงงำนนอกระบบจังหวัด
กระบี่ ซึ่งได้รับกำรจัดสรรงบประมำณจำกจังหวัด
กระบี่ ด ำเนินงำนในรูปแบบบูรณำกำรร่วมกันของ
หน่วยงำนสังกัดกระทรวงแรงงำนจังหวัดกระบี่ 
ภำยใต้กิจกรรมย่อย ได้แก่  
           - จัดอบรมเพ่ือขยำยเครือข่ำยสร้ำงกำร
รับรู้กลุ่มแรงงำนนอกระบบในกำรเข้ำถึงสิทธิด้ำน
ต่ำง ๆ 
             - จัดอบรมพัฒนำศักยภำพแรงงำนนอก
ระบบ พัฒนำทักษะด้ำนภำษำ และยกระดับ

มำตรฐำนผีมือให้กับกลุ่มผู้ประกอบอำชีพอิสระ 
กลุ่มแรงงำนภำคบริกำรกำรท่องเที่ยว   
            - กิจกรรมเสริมสร้ำงควำมรู้ด้ำนควำม
ปลอดภัยในกำรท ำงำนให้กับแรงงำนนอกระบบ    
            - กิจกรรมส่งเสริมกองทุนผู้รับงำนไปท ำ
ที่บ้ำนและศึกษำดูงำนกลุ่มตัวอย่ำง   

ซึ่งได้ด ำเนินกำรไปแล้วในเรื่องกำรขยำย
เครือข่ำยสร้ำงกำรรับรู้กลุ่มแรงงำนนอกระบบใน
กำรเข้ำถึงสิทธิด้ำนต่ำงๆ เมื่อวันที่ ๙ มกรำคม 
๒๕๖๑ ณ โรงแรมกระบี่ เมอริไทม์ ส ำหรับกำร
อบรมครั้งนี้สำมำรถขยำยเครือข่ำยสร้ำงกำรรับรู้
แก่กลุ่มแรงงำนนอกระบบให้กำรเข้ำถึงสิทธิด้ำน
ต่ำง ๆ ได้จ ำนวน ๒๐๐ คน 

๒. ด ำเนินโครงกำรสังคมสร้ำงสุข พลัง
สร้ำงชำติ ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๑ จังหวัด
กระบี่ กิจกรรม : ส่งเสริม/พัฒนำอำชีพตำมหลัก
ปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงให้กับแรงงำนนอกระบบ 
“ฝึกอบรมกำรแปรรูปสับปะรด" ในวันที่  ๕-๗ 
มกรำคม ๒๕๖๑ ณ บ้ำนเลขที่ ๘๔/๑ หมู่ ๔ 
ต ำบลคลองพน อ ำเภอคลองท่อม จังหวัดกระบี่ 
ส ำหรับกำรฝึกอบรมครั้งนี้ท ำให้แรงงำนนอกระบบ 
จ ำนวน ๓๐ คน มีควำมรู้ในกำรพัฒนำอำชีพและ
ต่อยอดอำชีพ สำมำรถพ่ึงพำตนเองได้ น ำไปสู่กำร
มีงำนท ำและมีรำยไดท้ี่มั่นคงในอนำคต  

๓. ด ำเนินจัดกำรจัดประชุมคณะ 
อนุกรรมกำรบริหำรจัดกำรแรงงำนนอกระบบ
จังหวัดกระบี่ ครั้งที่ ๑/๒๕๖๑ ณ ห้องประชุมอ่ำว
ลึก ศำลำกลำงจังหวัดกระบี่  เมื่อกำรวันที่  ๗ 
มีนำคม ๒๕๖๑ เวลำ ๑๓.๓๐ น. เพ่ือพิจำรณำให้
ควำมเห็นชอบแผนปฏิบัติกำรส่งเสริม คุ้มครอง 
และพัฒนำแรงงำนนอกระบบจั งหวัดกระบี่ 
ประจ ำปี ๒๕๖๑ โดยมีรำยละเอียด ดังนี้ 

     - เสริมสร้ำงหลักประกันทำงสังคม ควำม
มั่นคง ควำมปลอดภัย และอำชีวอนำมัย 

     - ส่งเสริม พัฒนำทักษะ อำชีพ และกำรมี
งำนท ำอย่ำงยั่งยืน 

     - พัฒนำกลไกกำรท ำงำนแรงงำนนอก
ระบบระดบัจังหวัด  



 
 

 

 

๒๘ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

  - ส่งเสริมกำรรวมกลุ่มและกำรสร้ำง
เครือข่ำย กำรติดตำม และประเมินผล 

๔. โครงกำรเพ่ิมศักยภำพผู้มีรำยได้น้อย
ที่ลงทะเบียนสวัสดิกำรแห่งรัฐ เพ่ือสร้ำงงำน สร้ำง
อำชีพ เพิ่มรำยได้ และควำมมั่นคงในชีวิต 

หน่วยงำนในสังกัดกระทรวงแรงงำน
จังหวัดกระบี่ ได้ด ำเนินกำรตำมมำตรกำรพัฒนำ
คุณภำพชีวิตผู้มีบัตรสวัสดิกำรแห่งรัฐ วัตถุประสงค์
ของโครงกำร ๑) เพ่ือให้ผู้มีรำยได้น้อยมีควำมรู้ 
ควำมสำมำรถและทักษะฝีมือ น ำไปใช้ในกำร
ประกอบอำชีพ สร้ำงรำยได้ก้ำวพ้นขีดควำมยำกจน 
๒) เพ่ือให้ผู้มีรำยได้น้อยสำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้รับ
ไปใช้ประกอบอำชีพ สร้ำงรำยได้ก้ำวพ้นขีดควำม
ยำกจน 

กิจกรรมที่ด ำเนินกำร 
๑) กำรฝึกอำชีพ 

- ฝึ ก อ ำ ชี พ เ ร่ ง ด่ ว น  ช่ ำ ง 
    อเนกประสงค์ 
- ฝึกอำชีพเพ่ือกำรมีงำนท ำหรือ

ประกอบอำชีพอิสระ 
๒)  กำรหำงำนให้ท ำ /  กำรส่ ง เสริม 

          คุ้มครอง 
- จั ด ห ำ ง ำ น ใ น ป ร ะ เ ท ศ / 
ต่ำงประเทศ 
- กำรรับงำนไปท ำที่บ้ำน 
- ตู้ Job Box 
- กำรส่งเสริมเข้ำถึงสิทธิกฎหมำย 
    แรงงำนของผู้มีบัตรฯ 
- กำรน ำเข้ำสู่ระบบประกันสังคม 
    ตำมมำตรำ ๔๐ 

๕. ด ำเนินโครงกำรแก้ไขปัญหำควำม
เดือดร้อนด้ำนอำชีพ เพ่ือช่วยเหลือประชำชนและ
แรงงำนนอกระบบให้ได้รับโอกำสในกำรฝึกทักษะ
พัฒนำฝีมือ และมีรำยได้เพ่ิมขึ้นในช่วงหมดฤดูกำล
ภำคเกษตร มีแรงงำนนอกระบบเข้ำร่วมโครงกำร
จ ำนวน ๗๔๐ คน ประกอบด้วย ๒ กิจกรรม คือ 
กิจกรรมจ้ำงงำนเร่งด่วน และกิจกรรมพัฒนำทักษะ
ฝีมือ 

๖. ด ำเนินกิจกรรมที่ ๒ ของโครงกำร
สังคมสร้ำงสุข พลังสร้ำงชำติ ปีงบประมำณ พ.ศ. 
๒๕๖๑ จังหวัดกระบี่ กิจกรรม : ส่งเสริมและสร้ำง
ควำมปรองดองในพ้ืนที่ ร่วมกับแรงงำนนอกระบบ
และประชำชน โดยผ่ำนกลไกประชำรัฐ เมื่อวันที่ ๖ 
กันยำยน ๒๕๖๑ ณ กองร้อยอำสำรักษำดินแดน
จั งหวั ดกระบี่  ๑  โ ดยมี ผู้ เ ข้ ำ ร่ ว ม โคร งกำร
ประกอบด้วย แรงงำนนอกระบบที่ผ่ำนกำรฝึก
อำชีพในกิจกรรมที่ ๑ และอำสำสมัครแรงงำน 
เครือข่ำยอำสำสมัครแรงงำน ประชำชนผู้สนใจ 
และเจ้ำหน้ำที่เข้ำร่วมกิจกรรม 

๗. จัดกำรจัดประชุมคณะอนุกรรมกำร
บริหำรจัดกำรแรงงำนนอกระบบจังหวัดกระบี่ ครั้ง
ที่ ๒/๒๕๖๑ ณ ห้องประชุมอ่ำวลึก ศำลำกลำง
จังหวัดกระบี่ เมื่อวันที่ ๒๘ สิงหำคม ๒๕๖๑ เวลำ 
๑๓ .๓๐ น .  เ พ่ื อติดตำมผลกำรด ำ เนิน งำน
แผนปฏิบัติกำรส่งเสริม คุ้มครอง และพัฒนำ
แรงงำนนอกระบบจังหวัดกระบี่ ประจ ำปี ๒๕๖๑ 
ซึ่งได้มีกำรด ำเนินกำรตำมแผนปฏิบัติกำรฯ จ ำนวน 
๒ โครงกำร ได้แก่ 

-  โครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิต
แรงงำนบูรณำกำร ตัวชี้วัดกลุ่มเป้ำหมำยแรงงำน
นอกระบบได้รับกำรพัฒนำศักยภำพ ผลกำร
ด ำเนินงำน ๒,๔๗๐ คน  

- โ ค ร ง ก ำ ร พั ฒ น ำ ศั ก ย ภ ำ พ
อำสำสมัครแรงงำน ตัวชี้ วัดกลุ่มอำสำสมัคร
แรงงำนสำมำรถขับเคลื่อนแรงงำนนอกระบบใน
พ้ืนที่ได้มำกขึ้น ณ ไร่ตะวันหวำน ต.ดินแดง อ.ล ำ
ทับ จ.กระบี่ ผลกำรด ำเนินงำน ๕๐ คน 

๘. โครงกำรเพ่ิมศักยภำพผู้มีรำยได้น้อย 
ที่ลงทะเบียนสวัสดิกำรแห่งรัฐ เพ่ือสร้ำงงำน สร้ำง
อำชีพ เพ่ิมรำยได้ และควำมมั่นคงในชีวิต ผลกำร
ด ำเนินงำน ๑,๘๕๐ คน 

ส ำหรับในปี ๒๕๖๒ กระทรวงแรงงำนได้
ยึดแนวทำงกำรด ำเนินงำนตำมยุทธศำสตร์ชำติ ๒๐ 
ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) แผนพัฒนำเศรำฐกิจ
และสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - 
๒๕๖๔ )  แผนกำรปฏิ รู ปประเทศ น โยบำย 
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รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

ไทยแลนด์ ๔ .๐ กรอบยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
ทรัพยำกรมนุษย์ของประเทศระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. 
๒๕๖๐ - ๒๕๗๙) ตลอดจนเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่
ยั่งยืนของสหประชำชำติ (SDGs) โดยน้อมน ำ 
“หลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง” มำเป็นกรอบ
แนวทำงในกำรจัดท ำนโยบำยเน้นหนักของ
กระทรวงแรงงำน ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๒ 
เป็นนโยบำยต่อเนื่องจำกปีที่ผ่ำนมำตำมแนวทำง
หลัก ๓ ด้ำน หรือเรียกว่ำ “นโยบำย ๑๓ – ๔ - 
๗” หรือ ๓A ประกอบด้วย นโยบำยเร่งด่วน 
(Agenda Based) ๑๓ ข้อ นโยบำยระดับพ้ืนที่ 
(Area Based) ๔ ข้อ และนโยบำยบริหำรกำร
พัฒนำ (Administration Based) ๗ ข้อ 
      จังหวัดกระบี่ ได้ด ำเนินกำรขับเคลื่อนตำม
นโยบำยเน้นหนักของกระทรวงแรงงำน (๓A) โดย
ให้ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดเป็นเจ้ำภำพหลักใน
กำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำร (Action Plan) ให้เป็น
รูปธรรมและบรรลุตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ 
รวมทั้งให้ทุกหน่วยงำนในสังกัดกระทรวงแรงงำน
ในพ้ืนที่บูรณำกำรกำรด ำเนินงำนร่วมกันและ
เชื่อมโยงเครือข่ำยกำรท ำงำน ทั้งหน่วยงำนภำยใน 
และหน่วยงำนภำยนอก รวมทั้งเครือข่ำยแรงงำน
ในพ้ืนที่ในรูปแบบประชำรัฐ และมีแผนปฏิบัติกำร
ร่วมกันในลักษณะ One Plan ในช่วงไตรมำส ๔ ปี 
๒๕๖๑ มีดังนี้ 

๑. กระทรวงแรงงำนจังหวัดกระบี่ เข้ำร่วม
ประชุมมอบนโยบำยและทิศทำงกำรด ำเนินงำนแก่
หัวหน้ำส่วนรำชกำรจังหวัดภูเก็ต พังงำ กระบี่ และ
ระนอง ณ สถำบันพัฒนำฝีมือแรงงำน ๒๑ ภูเก็ต 
เมื่อวันที่ ๒๗ พฤศจิกำยน ๒๕๖๑ เวลำ ๑๐.๐๐ น 
โดยมีรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงแรงงำน เป็น
ประธำนกำรประชุมมอบนโยบำยและทิศทำงกำร
ด ำเนินงำนแก่หัวหน้ำส่วนรำชกำรจังหวัดภูเก็ต 
พังงำ กระบี่ และระนอง ณ สถำบันพัฒนำฝีมือ
แรงงำน ๒๑ ภูเก็ต รวมถึงมีผู้บริหำรระดับสูง
กระทรวงแรงงำน เข้ำร่วมในครั้งนี้ด้วย  

๒. จัดประชุมคณะอนุกรรมกำรบริหำรจัดกำร
แรงงำนนอกระบบจังหวัดกระบี่ ครั้งที่ ๑/๒๕๖๒ 

ณ ห้องประชุมอ่ำวลึกชั้น ๓ ศำลำกลำงจังหวัด
กระบี่  เมื่ อวันที่  ๒๗ ธันวำคม ๒๕๖๑ เวลำ 
๑๓.๓๐ น. เพ่ือพิจำรณำแผนปฏิบัติกำร (Action 
Plan) ในกำรส่งเสริม คุ้มครอง และพัฒนำแรงงำน
นอกระบบ แรงงำนสูงอำยและแรงงำนพิกำร 
จังหวัดกระบี่ และพิจำรณำตัวแบบ (Model) กำร
ให้ควำมช่วยเหลือแรงงำนนอกระบบ แรงงำน
สูงอำยุและแรงงำนพิกำร รวมถึงแนวทำงกำร
รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรฯ 
 



 
 

 

 

๓๐ 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดักระบี่                    ปี  ๒๕๖๑ 
 

 



    
 

 

 

๓๐ 

รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวดักระบี่                                                                                                               ปี  ๒๕๖๑ 
 

    
 
 

ตารางภาคผนวก 
 
 

 
 
 



    
 

 

 

๓๑ 

รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวดักระบี่                                                                                                               ปี  ๒๕๖๑ 
 

 
                                            ตาราง ๑ จ านวนผู้มีงานท าจังหวัดกระบี่ จ าแนกตามสถานภาพแรงงาน ปี ๒๕๕๘ – ปัจจุบัน 

 

สถานภาพแรงงาน ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 
๒๕๖๑ 

ชาย หญิง รวม 
ประชากรรวม ๓๗๑,๓๒๐ ๓๗๓,๐๒๐ ๓๗๔,๕๑๓ ๑๘๗,๑๘๕ ๑๘๘,๗๒๓ ๓๗๕,๙๐๘ 

ผู้อยู่ในวัยแรงงาน (อายุ ๑๕ ปีขึ้นไป) ๒๘๘,๒๘๔ ๒๙๐,๓๓๐ ๒๙๒,๒๕๔ ๑๔๕,๓๑๑ ๑๔๘,๗๘๒ ๒๙๔,๐๙๓ 
๑. ก าลังแรงงานปัจจุบัน ๒๑๒,๗๑๔ ๒๑๑,๖๙๔ ๒๑๓,๕๘๕ ๑๒๒,๗๔๑ ๙๖,๗๑๘ ๒๑๙,๔๕๘ 
๑.๑ ผู้มีงานท า ๒๐๘,๕๕๖ ๒๐๗,๕๐๐ ๒๑๐,๖๘๕ ๑๒๑,๐๔๖ ๙๕,๒๓๖ ๒๑๖,๒๘๑ 
๑.๒ ผู้ว่างงาน ๔,๑๕๘ ๔,๑๙๔ ๒,๙๐๐ ๑,๖๙๕ ๑,๔๘๒ ๓,๑๗๗ 
๑.๓ ก าลังแรงงานที่รอฤดูกาล - - - - - - 

๒. ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน ๗๕,๕๗๐ ๗๘,๖๓๖ ๗๘,๖๖๙ ๒๒,๕๗๐ ๕๒,๐๖๔ ๗๔,๖๓๔ 

๒.๑ ท างานที่บ้าน ๓๓,๙๘๐ ๓๖,๗๒๐ ๓๓,๔๒๐ ๔๔๒ ๓๑,๙๓๐ ๓๒,๓๗๓ 
๒.๒ เรียนหนังสือ ๑๕,๘๙๑ ๑๕,๔๒๖ ๑๘,๗๐๙ ๘,๓๐๖ ๙,๗๕๙ ๑๘,๐๖๔ 
๒.๓ อื่น ๆ (เด็ก ชรา/ ไม่สามารถท างานได)้ ๒๕,๖๙๙ ๒๖,๔๙๑ ๒๖,๕๔๐ ๑๓,๘๒๒ ๑๐,๓๗๕ ๒๔,๑๙๗ 
ประชากรอายุต่ ากว่า ๑๕ ปี ๘๓,๐๓๖ ๘๒,๖๙๐ ๘๒,๒๕๙ ๔๑,๘๗๔ ๓๙,๙๔๑ ๘๑,๘๑๕ 
 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดกระบี่ 

      
  

  
 
 
 

 



    
 

 

 

๓๒ 

รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวดักระบี่                                                                                                               ปี  ๒๕๖๑ 
 

ตาราง ๒ ผู้มีงานท าจังหวัดกระบี่ จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมปี ๒๕๕๘ – ปัจจุบัน 
 

ประเภทอุตสาหกรรม ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 
๒๕๖๑ 

ชาย หญิง รวม 
     รวมภาคเกษตรกรรม ๑๐๘,๖๘๑ ๙๓,๔๙๙ ๑๐๘,๓๘๘ ๖๖,๓๐๑ ๔๐,๑๓๙ ๑๐๖,๔๔๑ 
๑.  เกษตรกรรม  การล่าสัตว ์ และการป่าไม้ การประมง ๑๐๘,๖๘๑ ๙๓,๔๙๙ ๑๐๘,๓๘๘ ๖๖,๓๐๑ ๔๐,๑๓๙ ๑๐๖,๔๔๑ 
     รวมนอกภาคเกษตรกรรม ๙๙,๘๗๕ ๑๑๔,๐๐๑ ๑๐๒,๒๙๗ ๕๔,๗๔๕ ๕๕,๐๙๗ ๑๐๙,๘๔๐ 
๒.  การท าเหมืองแร ่ และเหมืองหิน  ๕๑๘ ๓๒๕ ๔๖ - - - 
๓.  การผลิต ๑๐,๓๒๘ ๑๓,๓๓๔ ๙,๕๔๖ ๔,๗๒๐ ๕,๔๔๗ ๑๐,๑๖๖ 
๔.  การไฟฟ้า  ก๊าซ  และการประปา ๕๙๓ ๘๐๓ ๔๖๒ ๒๕๗ ๔๖ ๓๐๓ 
๕. การจัดหาน  า บ าบัด น  าเสีย - ๑๗ ๑๖๘ ๒๕๖ ๑๗๔ ๔๓๐ 
๖.  การก่อสร้าง ๗๙๔๖ ๑๐,๘๐๘ ๗,๘๐๖ ๑๐,๑๒๖ ๔๒๘ ๑๐,๕๕๔ 
๗.  การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต ์ รถจักรยานยนต์ฯ  ๓๐,๕๓๘ ๓๑,๙๘๑ ๓๓,๘๘๙ ๑๖,๕๘๖ ๑๘,๗๐๓ ๓๕,๒๙๐ 
๘.  โรงแรม  และภัตตาคาร ๒๒,๘๑๗ ๒๖,๘๙๘ ๒๑,๒๒๕ ๖,๕๑๐ ๑๕,๔๒๓ ๒๑,๙๓๓ 
๙.  การขนส่ง  สถานที่เก็บสินค้า  และการคมนาคม ๓,๖๘๖ ๔,๕๐๒ ๔,๐๒๑ ๕,๘๓๐ ๙๙๒ ๖,๘๒๒ 
๑๐.  กิจกรรมการเงินและประกันภยั ๗๗๐ ๑,๕๖๔ ๑,๑๕๔ ๕๐๒ ๘๖๐ ๑,๓๖๒ 
๑๑.  กิจการด้านอสังหาริมทรัพย ์ การให้เช่า  และกิจกรรมทางธุรกิจ ๓๕๒ ๑๑๙ ๒๐๓ ๒๙๑ ๑๗๖ ๔๖๗ 
๑๒. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค ๗๔๔ ๗๒๙ ๕๙๐ ๔๕๙ ๑๗๔ ๖๓๓ 
๑๓.  การบริหารราชการ  และการป้องกันประเทศ ฯ ๖,๐๓๑ ๖,๔๗๙ ๗,๑๕๓ ๓,๘๐๘ ๒,๑๐๐ ๕,๙๐๘ 
๑๔.  การศึกษา ๔,๔๖๔ ๔,๖๒๕ ๕,๐๑๓ ๑,๒๗๕ ๔,๐๘๒ ๕,๓๕๗ 
๑๕. การบริการและการบริการสนับสนนุ ๒,๓๕๑ ๓,๖๙๗ ๓,๓๐๖ ๒,๒๗๕ ๕๘๓ ๒,๘๕๘ 
๑๖.  งานด้านสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห์ ๔,๐๐๓ ๓,๐๔๖ ๓,๐๘๓ ๓๕๐ ๒,๗๕๙ ๓,๑๐๙ 
๑๗.  กิจกรรมด้านบริการชุมชน  สังคม  และการบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ ๒,๙๖๐ ๓,๔๑๖ ๒,๗๓๙ ๘๐๗ ๒,๑๘๐ ๒,๙๘๖ 
๑๘.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล ๙๗๕ ๕๖๐ ๕๐๕ ๖๒ ๔๑๙ ๔๘๒ 
๑๙. ข้อมูลข่าวสารและการสารส่ือสาร ๓๖๙ ๓๗๘ ๓๙๘ ๑๔๙ ๓๔๗ ๔๙๗ 
๒๐. ศิลปะ ความบันเทิง นันทนาการ ๔๒๙ ๗๒๑ ๙๙๐ ๔๖๗ ๑๑๗ ๕๘๔ 
๒๑.  องค์การระหว่างประเทศและองค์การต่างประเทศอื่น ๆ และสมาชกิ - - - - - - 
๒๒.  ไม่ทราบ - - - - - - 

รวม ๒๐๘,๕๕๖ ๒๐๗,๕๐๐ ๒๑๐,๖๘๕ ๑๒๑,๐๔๖ ๙๕,๒๓๖ ๒๑๖,๒๘๑ 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดกระบี่ 
       



    
 

 

 

๓๓ 

รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวดักระบี่                                                                                                               ปี  ๒๕๖๑ 
 

ตาราง ๓ ผู้มีงานท าจังหวัดกระบี่ จ าแนกตามอาชีพและเพศ ปี ๒๕๕๘ – ปัจจุบัน 
 

ประเภทอาชีพ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 
๒๕๖๑ 

ชาย หญิง รวม 

๑.  ผู้บัญญัติกฎหมาย  ข้าราชการระดับอาวโุส  และผู้จัดการ ๓,๐๔๖ ๓,๒๒๘ ๔,๑๔๖ ๒,๒๙๖ ๙๗๑ ๓,๒๖๘ 

๒.  ผู้ประกอบวิชาชีพดา้นตา่ง ๆ ๗,๖๕๓ ๗,๕๔๗ ๗,๖๑๔ ๑,๙๙๙ ๔,๙๖๘ ๖,๙๖๘ 

๓.  ผู้ประกอบวิชาชีพดา้นเทคนคิสาขาตา่ง ๆ และอาชีพที่เก่ียวข้อง ๕,๙๗๗ ๕,๙๒๘ ๕,๒๐๗ ๑,๙๗๗ ๓,๑๗๖ ๕,๑๕๓ 

๔.  เสมียน ๕,๒๕๗ ๖,๘๙๕ ๖,๘๙๒ ๑,๗๒๗ ๕,๐๕๔ ๖,๗๘๑ 

๕.  พนักงานบริการและพนักงานในร้านคา้และตลาด ๔๑,๕๔๑ ๔๕,๕๗๐ ๔๑,๖๒๖ ๑๕,๘๗๐ ๓๐,๓๑๔ ๔๖,๑๘๔ 

๖.  ผู้ปฏิบัติงานทีมฝีีมือในด้านการเกษตรและการประมง ๙๖,๓๔๘ ๗๘,๕๒๓ ๘๔,๙๐๕ ๕๐,๕๖๙ ๓๔,๙๙๙ ๘๕,๕๖๘ 

๗.  ผู้ปฏิบัติงานดา้นความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้าที่เก่ียวข้อง ๑๕,๕๔๕ ๑๙,๘๑๐ ๑๔,๔๓๐ ๑๓,๒๕๖ ๔,๑๙๗ ๑๗,๔๕๓ 

๘.  ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัตงิานด้านการประกอบการ ๙,๐๑๗ ๑๒,๒๘๒ ๑๐,๕๑๙ ๙,๗๕๘ ๗๙๕ ๑๐,๕๕๐ 

๙.  อาชีพขั นพื นฐานตา่ง ๆ ในด้านการขายและการให้บริการ ๒๔,๑๗๑ ๒๑,๗๑๗ ๓๕,๓๔๖ ๒๓,๕๙๒ ๑๐,๗๖๔ ๓๔,๓๕๗ 

๑๐. คนงานซึ่งมไิด้จ าแนกไว้ในหมวดอื่น - - - - - - 

รวม 
๒๐๘,๕๕๖ ๒๐๗,๕๐๐ ๒๑๐,๖๘๕ ๑๒๑,๐๔๖ ๙๕,๒๓๖ ๒๑๖,๒๘๑ 

 
 

 
     

 

ที่มา : ส านักงานสถติิจังหวัดกระบี่ 
 



    
 

 

 

๓๔ 

รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวดักระบี่                                                                                                               ปี  ๒๕๖๑ 
 

 
ตาราง ๔ ผู้มีงานท าจังหวัดกระบี่ จ าแนกตามระดบัการศึกษาและเพศ ๒๕๕๘ – ปัจจุบัน 

 

   

   

ระดับการศึกษา ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 
        ๒๕๖๑ ๘,๙๗๗ ๒๕,๔๘๙ 

ชาย หญิง รวม 

 ๑.  ไม่มีการศึกษา  ๓,๙๑๖ ๒,๒๒๓ ๔,๑๐๗ ๑,๕๗๖ ๑๙๗๗ ๓,๕๕๔ 

 ๒.  ต่ ากว่าประถมศึกษา  ๔๐,๓๗๑ ๓๘,๖๖๒ ๓๗,๓๓๘ ๑๘,๖๙๖ ๑๖๙๘๐ ๓๕,๖๗๖ 

 ๓.  ประถมศึกษา  ๕๘,๑๒๒ ๖๐,๕๙๓ ๖๑,๔๔๔ ๓๘,๒๗๘ ๒๒๘๗๗ ๖๑,๑๕๔ 

 ๔.  มัธยมศึกษาตอนต้น  ๔๐,๑๖๓ ๓๔,๐๙๔ ๓๗,๐๕๖ ๒๗,๐๖๗ ๑๖๐๒๕ ๔๓,๐๙๒ 

 ๕.  มัธยมศึกษาตอนปลาย  ๓๐,๔๙๕ ๓๕,๔๙๗ ๓๒,๙๘๔ ๑๗,๙๗๙ ๑๔๗๐๔ ๓๒,๖๘๓ 

      -  สายสามัญ  ๒๒,๔๗๖ ๓๕,๘๔๖ ๒๔,๐๒๑ ๑๒,๕๒๙ ๑๒๒๐๔ ๒๔,๗๓๓ 

      -  สายอาชีวศึกษา  ๗,๙๔๒ ๙,๔๕๗ ๘,๙๔๙ ๕,๔๕๐ ๒๔๙๕ ๗,๙๔๖ 

      -  สายวชิาการศึกษา  ๗๘ ๑๙๕ ๑๔ - ๔ ๔ 

 ๖.  มหาวิยาลัย ๓๓,๙๙๕ ๓๔,๙๒๐ ๓๗,๑๐๖ ๑๖,๔๙๐ ๒๒๒๖๓ ๓๘,๗๕๓ 

      -  สายวชิาการ  ๒๐,๕๑๕ ๒๒,๑๙๔ ๒๔,๖๖๖ ๙,๕๓๖ ๑๔๗๗๘ ๒๔,๓๑๔ 

      -  สายวชิาชีพ  ๑๐,๖๑๒ ๙,๗๓๑ ๙,๒๐๐ ๕,๗๙๙ ๕๑๙๑ ๑๐,๙๘๙ 

      -  สายวชิาการศึกษา  ๒,๘๖๙ ๓,๐๒๒ ๓,๒๔๐ ๑,๑๕๖ ๒๒๙๔ ๓,๔๕๐ 

 ๗.  การศึกษาอื่น ๆ  ๑๔ - ๒๑ ๑๐ - ๑๐ 

 ๘.  ไม่ทราบ  ๑,๔๗๙ ๑,๕๑๑ ๖๒๘ ๙๕๐ ๔๑๐ ๑,๓๕๙ 

รวม ๒๐๘,๕๕๖ ๒๐๗,๕๐๐ ๒๑๐,๖๘๕ ๑๒๑,๐๔๖ ๙๕,๒๓๖ ๒๑๖,๒๘๑ 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดกระบี ่
 

 
 

     



    
 

 

 

๓๕ 

รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวดักระบี่                                                                                                               ปี  ๒๕๖๑ 
 

ตาราง ๕ จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดกระบี่ จ าแนกตามการศึกษา ปี ๒๕๖๑ 
  

วุฒิการศึกษา ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

ประถมศึกษาและต่ ากว่า ๔๐๐ ๑๗๙ ๓๑๘ 

 มัธยมศึกษา ๙๐๘ ๕๕๕ ๙๒๒ 

ปวช. ๕๔๕ ๖๘ ๒๓๔ 

 - พาณิชย์ - ๒๔ ๘๕ 

 - ช่าง - ๑๑ ๓๗ 

 - อ่ืน ๆ ๕๔๕ ๓๓ ๑๑๒ 

ปวส. ๖๙๖ ๘๘ ๔๕๕ 

 - พาณิชย์ - ๓๙ ๒๗๙ 

 - ช่าง ๑ ๑๔ ๔๑ 

 - อ่ืน ๆ ๖๙๕ ๓๕ ๑๓๕ 

อนุปริญญา ๔๓๒ ๑๕ ๔๓ 

ปริญญาตรี ๔๒๒ ๓๘๕ ๑,๐๐๙ 

ปริญญาโท ๖๔ ๒ ๓ 

ปริญญาเอก ๙ - - 

อ่ืน ๆ - - - 

รวม ๓,๔๗๖ ๑,๒๙๒ ๒,๙๘๔ 
 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดกระบี่ 

    



    
 

 

 

๓๖ 

รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวดักระบี่                                                                                                               ปี  ๒๕๖๑ 
 

ตาราง ๖ ผู้มีงานท าจังหวัดกระบี่ จ าแนกตามอาชีพและเพศ ปี ๒๕๖๑ 
 

ประเภทอาชีพ ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

๑.  ผู้บัญญัติกฎหมาย  ข้าราชการระดับอาวุโส  และผู้จัดการ ๑๔๓ ๓๙ ๑๓๐ 

๒.  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ ๒๖๖ ๖๓ ๒๐๗ 

๓.  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ และอาชีพที่เกี่ยวข้อง ๓๓๐ ๑๓๙ ๒๖๔ 

๔.  เสมียน ๗๗๔ ๓๑๔ ๗๐๔ 

๕.  พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด ๑,๓๘๔ ๔๑๘ ๑,๒๓๑ 

๖.  ผู้ปฏิบัติงานทีมีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง ๒๘ ๒๒ ๑๕ 

๗.  ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้าที่เก่ียวข้อง ๑๓๑ ๖๓ ๑๐๘ 

๘.  ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ ๒๓๒ ๑๐๙ ๑๕๙ 

๙.  อาชีพขั นพื นฐานต่าง ๆ ในด้านการขายและการให้บริการ ๑๘๘ ๖๒ ๑๖๖ 

๑๐. คนงานซึ่งมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอ่ืน - - - 

รวม ๓,๔๗๖ ๑,๒๙๒ ๒,๙๘๔ 
 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดกระบี่ 

    
 
 
 
 
 

 



    
 

 

 

๓๗ 

รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวดักระบี่                                                                                                               ปี  ๒๕๖๑ 
 

                                 ตาราง ๗ การตรวจแรงงานจังหวัดกระบ่ี จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ปี ๒๕๖๑ 
   

             ขนาดสถาน สถานประกอบการ ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ(คน) ผลการตรวจ(แห่ง) การด าเนินการของเจ้าหน้าที่(แห่ง) 

ประกอบการ 
ที่ผ่านการตรวจ 

(แห่ง) ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัตไิม่
ถูกต้อง แนะน า 

ออก
หนังสือ ออกค าสั่ง เปรียบเทียบ ส่งเรื่อง 

    เชิญพบ ให้ด าเนินการ ปรับ ด าเนินคด ี
๑ - ๔ คน ๒๐ ๑๑ ๔๖ - ๕๗ ๑๗ ๓ - - ๓ - - 
๕ - ๙ คน ๕๓ ๑๒๖ ๘๓ - ๓๕๘ ๔๙ ๔ - - ๔ - -  
๑๐ - ๑๙ คน ๖๕ ๓๘๐ ๑๘๓ - ๙๓๕ ๕๑ ๑๔ - - ๑๔ - - 
๒๐ - ๔๙ คน ๕๙ ๙๔๐ ๑๓๖ - ๑,๗๑๗ ๔๗ ๑๐ - - ๑๐ - - 
๕๐ - ๙๙ คน ๒๖ ๑,๑๒๖ ๑๗๗ - ๑,๘๙๙ ๒๑ ๕ - - ๕ - - 
๑๐๐ - ๑๙๙ คน ๒๙ ๒,๕๘๓ ๔๕๒ - ๔,๐๘๒ ๒๔ ๕ - - ๕ - - 
๓๐๐ - ๔๙๙ คน ๓ ๔๖๕ ๑๓๙ - ๙๔๒ ๒ ๑ - - ๑ - - 
๕๐๐ - ๙๙๙ คน - - - - - - - - - - - - 
๑,๐๐๐ คน ขึ นไป - - - - - - - - - - - - 

รวม ๒๕๕ ๕,๖๓๑ ๑,๒๑๖ - ๙,๙๙๐ ๒๑๓ ๔๒ - - ๔๒ - - 
 

ทา ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกระบี ่
         

    
 

 
 



    
 

 

 

๓๘ 

รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวดักระบี่                                                                                                               ปี  ๒๕๖๑ 
 

 

 ตาราง ๘ สถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองในจังหวัดกระบ่ี  
จ าแนกตามอุตสาหกรรมเรื่องปฏิบัติไม่ถูกต้อง ปี ๒๕๖๑ 

 

ประเภทอุตสาหกรรม 

 เรื่องท่ีปฏิบัติไม่ถูกต้อง (แห่ง) 

วัน
ท างาน 

เวลา
ท างาน 

เวลาพัก 
เงินประกัน 

ในการ
ท างาน 

วัน 
หยุด 

สิทธิ 
การลา 

การจ่าย 
ค่าจ้าง 

ค่า
ล่วงเวลา 
และค่า
ท างาน 

  

ค่าจ้าง 
ขั้นต่ า 

คณะ 
กรรมการ 
สวัสดกิาร 

ข้อบังคับ 
สถานที่ 
จ่าย

ค่าจ้าง 

ระยะเวลา 
การจ่าย
ค่าจ้าง 

๑. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้  -  -  - -   - -  -  -  - - -   -  - 
๒. การประมง  -  - -  -   - -  -  -  - - -   -  - 
๓. การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน   -  - -   -  -  - -  -  - -  -  -  - 
๔. การผลติ  -  - -  - ๑ - ๒ ๑ ๑ - - -  - 
๕. การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา  -  - -  - - - - - - - - - - 
๖. การก่อสร้าง  -  - -  - - - - - - ๕ ๑ -  - 
๗. การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ฯลฯ    -  - - ๒ ๓ - - ๑ ๓ ๑ ๑ -  - 
๘. โรงแรม และภัตตาคาร  -  - -  - ๒ - - ๑ ๙ ๗ ๒ -  - 
๙. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม  - - - - ๑ - - - - - - -  - 
๑๐. การเป็นสื่อกลางทางการเงนิ  -  - - - - - - - - - - -  - 
๑๑. กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ  -  - - - - - - - ๑ - - -  - 
๑๒. การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ ฯลฯ  -  -  - - - - - - - - - -  - 
๑๓. การศกึษา  -  -  - - - - - - - - - -  - 
๑๔. งานด้านสขุภาพ  และงานสังคมสงเคราะห ์  -  -  - - - - - - - - - -  - 
๑๕. กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคมฯ  -  -  - - - - - - - - - -  - 
๑๖. ลูกจ้างในครัวเรอืนส่วนบุคคล  -  -  - - - - - - - - - -  - 
๑๗. องค์การระหว่างประเทศ อื่นๆ และสมาชิก  -  -  - - - - - - - - - -  - 
๑๘. ไม่ทราบ  -  -  - - - - - - - - - -  - 

รวม  -  -  - ๒ ๗ - ๒ ๓ ๑๔ ๑๔ ๔ -  - 

ท่ีมา  :  ส านักงานสวัสดิการและคุม้ครองแรงงานจงัหวัดกระบี ่
         

 

   



    
 

 

 

๓๙ 

รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวดักระบี่                                                                                                               ปี  ๒๕๖๑ 
 

                                          ตาราง ๙ การตรวจความปลอดภัยในการท างานจังหวัดกระบ่ี จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ปี ๒๕๖๑ 

              
ขนาด 
สถาน 

ประกอบการ 

สถาน
ประกอบการ 

ที่ผ่าน 
การตรวจ  

(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ(คน) ผลการตรวจ(แห่ง) การด าเนินการของเจ้าหน้าที่(แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่ถูกต้อง แนะน า 
ออกค าสั่ง ส่งเรื่อง 

ส่งเอกสาร พบ ปรับปรุง หยุดการใช้
เคร่ืองจักร 

ด าเนิน 
คดี 

๑ - ๔ คน ๓๐ ๓๔ ๔๒ - ๗๖ ๒๙ ๑ - - - ๑ - - 

๕ - ๙ คน ๓๗ ๙๖ ๑๔๙ - ๒๔๕ ๓๗ - - - - - - - 

๑๐ - ๔๙ คน ๓๑๗ ๘๓ ๔๑๙ - ๗๓๖ ๔๙ ๒ - - - ๒ - - 

๒๐-๔๙ คน ๖๑ ๑,๐๗๙ ๗๘๗ - ๑,๘๖๖ ๕๔ ๗ - - - ๗ - - 

๕๐ - ๙๙ คน ๒๖ ๑,๑๓๑ ๗๒๔ - ๑,๘๕๕ ๒๑ ๕ - - - ๕ - - 

๑๐๐ - ๒๙๙ คน ๒๘ ๒,๒๒๙ ๑,๓๘๗ - ๓,๖๑๖ ๑๙ ๙ - - - ๙ - - 

๓๐๐ - ๔๙๙ คน ๓ ๔๖๕ ๔๗๗ - ๙๔๒ ๓ - - - - - - - 

๕๐๐ - ๙๙๙ คน - - - - - - - - - - - - - 

๑,๐๐๐ คน ขึ นไป - - - - - - - - - - - - - 
รวม ๒๓๖ ๕,๓๕๑ ๓,๙๘๕ - ๙,๓๓๖ ๒๑๒ ๒๔ - - - ๒๔ - - 

 
 
 
 
 
 
 

ที่มา  :  ส านักงานสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน   
หมายเหตุ  : ๑. สถานประกอบกิจการแต่ละแห่งทีปฏิบตัิไม่ถูกต้อง อาจมีการด าเนินการของเจ้าหน้าที่มากกว่า ๑ กรณี 
                ๒. จ านวนลูกจ้างที่ผ่านการตรวจชาย, หญิง ได้รวมจ านวนลูกจ้างเด็กไว้ด้วยแลว้ 
 



    
 

 

 

๔๐ 

รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวดักระบี่                                                                                                               ปี  ๒๕๖๑ 
 

ตาราง ๑๐ การตรวจความปลอดภัยในการท างาน ในจังหวัดกระบี่จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ปี ๒๕๖๑ 

ประเภทอุตสาหกรรม 
สปก 

ที่ผ่านการตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้าง 
ที่ผ่านการตรวจ 

(คน) 

ผลการตรวจ (แห่ง) การด าเนินการของเจ้าหน้าที่  (แห่ง) 

ปฏิบัติถูกต้อง ไม่ถูกต้อง แนะน า 
ออกค าสั่ง ส่งเร่ือง 

ส่ง
เอกสาร 

พบ ปรับปรุง 
หยุดการใช้
เคร่ืองจักร 

ด าเนิน 
คดี 

๑. เกษตรกรรม การล่าสตัว์ และการป่าไม ้ ๓ ๔๑ ๓  -  -  -  -  -  -  - 
๒. การประมง ๗ ๒๗ ๗ - - - - - - - 
๓. การท าเหมืองแร ่ และเหมืองหนิ  ๑ ๓๗ ๑ - - - - - - - 
๔. การผลติ ๓๐ ๒,๕๗๙ ๒๖ ๔ - - - ๔ - - 
๕. การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา ๒ ๑๑๗ ๒ - - - - - - - 
๖. การก่อสร้าง ๓๓ ๑,๕๐๐ ๒๔ ๙ - - - ๙ - - 
๗. การขายส่ง การขายปลีก การซอ่มแซมยานยนต์ฯ   ๗๓ ๑,๖๑๙ ๗๓ - - - - - - - 
๘. โรงแรม และภัตตาคาร ๖๒ ๒,๔๙๘ ๕๓ ๙ - - - ๙ - - 
๙. การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินคา้ และการคมนาคม ๑๓ ๗๓๙ ๑๑ ๒ - - - ๒ - - 
๑๐. การเป็นสื่อกลางทางการเงิน ๓ ๔๒ ๓ - - - - - - - 
๑๑. กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า   

๗ ๑๑๔ ๗ - - - - - - - 
และกิจกรรมทางธุรกิจ 
๑๒. การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศฯ - - - - - - - - - - 
๑๓. การศึกษา - - - - - - - - - - 
๑๔. งานด้านสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห ์ - - - - - - - - - - 
๑๕. กิจกรรมด้านบริการชุมชน สงัคม ฯ ๒ ๒๓ ๒ - - - - - - - 
๑๖. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - - - - - - - - 
๑๗. องค์การระหว่างประเทศ  

- - - - - - - - - - 
และองค์การต่างประเทศและสมาชิก 
๑๘. ไม่ทราบ - - - - - - - - - - 

รวม ๒๓๖ ๙,๓๓๖ ๒๑๒ ๒๔ - - - ๒๔ - - 
ที่มา  :  ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน   

           



รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดกระบี ่  ภาคผนวก 
  

 ผ-๑ 

 

 

 

 
1. ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดกระบ่ี 
     ที่อยู่ อาคารศูนย์ราชการกระทรวงแรงงาจังหวัดกระบี่  (ชั้น ๔ ) 

           ถ. ท่าเรือ  ต.ไสไทย อ.เมือง จ. กระบี่  ๘๑๐๐๐ 
           โทร. ๐-๗๕๖๑-๒๖๕๕  โทรสาร ๐-๗๕๖๑-๒๑๔๑ 

E-mail : krabilabour@gmail.com 
 

 ๒. ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดกระบี่ 
     ที่อยู่ อาคารศูนย์ราชการกระทรวงแรงงาจังหวัดกระบี่  (ชั้น ๑ ) 

           ถ. ท่าเรือ  ต.ไสไทย อ.เมือง จ. กระบี่  ๘๑๐๐๐ 
           โทร. ๐-๗๕๖๒-๑๑๑๒  โทรสาร ๐-๗๕๖๒-๑๑๑๒  

E-mail : kbi@doe.go.th 
 

๓. ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดกระบี่   
    ที่อยู่ อาคารศูนย์ราชการกระทรวงแรงงาจังหวัดกระบี่  (ชั้น ๒ ) 

          ถ. ท่าเรือ  ต.ไสไทย อ.เมือง จ. กระบี่  ๘๑๐๐๐ 
          โทร. ๐-๗๕๖๑-๑๗๙๘  โทรสาร ๐-๗๕๖๑-๑๙๙๗ 

E-mail : krabi@labour.mail.go.th 
 
     ๔. ส ำนักงำนพัฒนำฝีมือแรงงำนกระบ่ี                  
         ที่อยู่  ๒๔๕ ถ. ท่าเรือ  ต.ไสไทย อ.เมือง จ. กระบี่  ๘๑๐๐๐ 
         โทร. ๐-๗๕๖๒-๓๗๘๑-๒ โทรสาร ๐-๗๕๖๑-๑๖๒๖  

E-mail : krabidsd@hotmail.com 
 
    ๕. ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดกระบี่  
        ที่อยู่ ๙๙/๘ ถ.ศรีตรัง ต.กระบี่ใหญ่ อ.เมือง จ.กระบี่  
        โทร. ๐-๗๕๖๖-๓๖๑๙-๒๓ โทรสาร ๐-๗๕๖๖-๓๖๑๙-๒๓ ต่อ ๖๔, ๑๕  
         E-mail : krabi@sso.go.th 

 

 

 

 

 

หน่วยงำนสังกดักระทรวงแรงงำนจังหวัดกระบี่ 



รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดกระบี ่  ภาคผนวก 
  

 ผ-๒ 

 

 

 

 

 

1. นางสาวหทัยชนก พูลศิริ    แรงงานจงัหวัดกระบี ่
2. นางสาว นพพรรัตน์  จรจรัญ   จัดหางานจงัหวัดกระบี ่
3. นางสาวสุนนั   เพชรชู   สวัสดกิารและคุม้ครองแรงงานจังหวัดกระบี ่ 
4. นางสาวสุจติรา   สงวนพงษ ์  ประกันสงัคมจงัหวัดกระบี่   
5. นายวาริน   สองเมือง   ผู้อ านวยการส านกังานพัฒนาฝีมือแรงงานกระบี ่

 

 

 

 

 

 

 
 

 

1. นายประชา           แข็งแรง   นักวิชาการแรงงานช านาญการ 
2. นางสาวอนงค์      สังข์ชุม  นักวิชาการแรงงานปฏิบัติการ 
3. นางนิภาพร   รอดแก้ว  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน 
4. นางรัตนา  สุขทิพย์  พนักงานธุรการ ส.๓  
5. นางสาวพลอย  ศิริประเสริฐ เจ้าหน้าที่วิเคราะห์และประมวลผลเบื้องต้น 

 
 
 

 
 
 

ที่ปรึกษำ 

คณะผู้จัดท ำ 


